
 
 

Program: „Programul Educație și Ocupare” 

Apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educaționale adresate elevilor și personalului didactic din ÎPT – Stagii de practică 

pentru elevi_Regiuni mai puțin dezvoltate 

Obiective specifice 

ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5_Îmbunătățirea calității, a caracterului incluziv, a eficacității și a relevanței sistemelor de educație și formare pentru piața 

muncii, inclusiv prin validarea învățării non-formale și informale, pentru a sprijini dobândirea de competențe-cheie, inclusiv de competențe de 

antreprenoriat și digitale, precum și prin promovarea introducerii sistemelor de formare duală și a sistemelor de ucenicie 

Proiect „4CONNECT” 

COD SMIS: 318077 

ȘCOALA PROFESIONALĂ TÂRLIȘUA 
 

 Proiectul 4Connect este implementat de parteneriatul format din Liceul 

Tehnologic Telciu (solicitant), Liceul Teoretic „Constantin Romanu-Vivu”, 

Liceul Tehnologic „Ion Căian Românul” și Școala Profesională Târlișua, instituții 

cu experiență în învățământul profesional și tehnic și în implementarea proiectelor 

finanțate din fonduri europene. Implementat în cadrul Programului Educație și 

Ocupare (PEO) 2021–2027 și finanțat de Uniunea Europeană prin Fondul Social 

European Plus (FSE+), proiectul urmărește creșterea accesibilității, atractivității și 

calității învățământului profesional și tehnic prin organizarea unor stagii de pregătire 

practică de calitate, desfășurate în parteneriat cu mediul economic. 

Obiectivele și activitățile proiectului contribuie la dezvoltarea competențelor 

profesionale și transversale ale elevilor, la creșterea șanselor de angajare și la 

facilitarea tranziției de la școală la piața muncii, printr-o mai bună corelare a ofertei 

educaționale cu cerințele actuale ale angajatorilor. În acest scop, proiectul dezvoltă și 

consolidează o platformă de colaborare între instituțiile de învățământ și mediul de 

afaceri, promovând parteneriate durabile și implicarea activă a operatorilor economici 

în formarea viitorilor specialiști. Prin Strategia de Dezvoltare a Parteneriatelor, 

colaborările create în cadrul proiectului sunt menținute și extinse și după finalizarea 

implementării, oferind și altor unități de învățământ posibilitatea de a valorifica 

modelele de bună practică dezvoltate în cadrul proiectului. 

Proiectul promovează, totodată, dezvoltarea durabilă și economia verde prin 

integrarea unor activități dedicate protecției mediului și utilizării responsabile a 

resurselor. În acest context, elevii participă la cursul „Tineri pentru un viitor 

sustenabil: Formare în domeniul Activităților Verzi”, în cadrul căruia dobândesc 

cunoștințe privind sustenabilitatea, sursele de energie regenerabilă, eficiența 

energetică, reducerea impactului asupra mediului și importanța adoptării unor practici 

responsabile în viitoarea lor activitate profesională. 

Rezultatele proiectului vizează îmbunătățirea pregătirii profesionale a elevilor, 

dezvoltarea competențelor cerute pe piața muncii, consolidarea relației dintre școală și 

mediul economic, creșterea gradului de angajabilitate al absolvenților și promovarea 

unei piețe a muncii moderne, flexibile și incluzive. Sustenabilitatea proiectului este 

asigurată prin continuarea colaborării dintre unitățile de învățământ și operatorii 

economici și după încheierea finanțării, inclusiv prin desfășurarea stagiilor de practică 

și acordarea de prioritate la recrutare absolvenților participanți la proiect. Toate aceste 

activități sunt realizate cu sprijinul financiar al Uniunii Europene, prin Fondul 

Social European Plus (FSE+). 

 


