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1. CONTEXTUL

Planul de actiune al scolii face parte din sistemul de asigurare si de management al
calitdtii. Planul de actiune al scolii descrie modul in care Scoala Profesionald Tarlisua
urmeaza sa isi atinga obiectivele fiind o parte a sistemului informational in invatamant. Pe
de alta parte, planul reprezinta o modalitate de prezentare a rezultatelor scolii din anul
precedent. Tn acelasi timp, acesta constituie si un mijloc de comunicare intre scoald si
principalii sai parteneri, o platforma pentru colaborarea sistematica cu acestia. Planul de
actiune al scolii este o cale de a prezenta nivelul de performanta al scolii catre potentialii
clienti si catre alte parti interesate.

Vom deveni o scoalda deschisd care asigura sanse egale tuturor elevilor prin
ridicarea nivelului lor de cultura si cunoastere, prin dezvoltarea abilitatilor de comunicare si
relationare inter si intra grupale, ameliorarea conditilor de invatare si adecvarea parcursului

de dezvoltare profesionala a fiecarui elev.

SCURTA PREZENTARE A SCOLII PROFESIONALE Ti\RLI§UA

CADRUL GEOGRAFIC SI CULTURAL

Scoala Profesionald Tarlisua este situata in mediu rural, intr-o zona defavorizata cu
aproximativ 4000 de locuitori.

Localitatea Tarlisua este situata la poalele muntilor Tibles intr-o zona deluroasa la o
distanta de 40 km de cel mai apropiat oras-Beclean si la 104 km de Cluj-Napoca.

Este o localitate care imbina tipul rasfirat cu cel risipit pe o suprafata apreciabild de
175 km patrati. Exista catune si grupuri de case sau case izolate la o distanta de 12 km fata
de scoald. Partial aceastd distanta este redusa gratie faptului cd scoala beneficiaza de 3
microbuse care deservesc 4 trasee ce converg spre scoala de centru.

Dezvoltarea economica a zonei este foarte modestd, resursele de sol nefiind

suficiente pentru acoperirea necesitatilor comunitatii. Padurea, care vine sa le completeze
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pe primele si care acopera circa 50% din suprafata comunei nu poate compensa
neajunsurile.

Aceasta stare determind o migratie a populatiei spre zonele preorasenesti sau spre
tari din vestul Europei. In localitate au rémas preponderent cei cu varste de peste 45 de ani,
cu calificare profesionald sub medie si cu competente pentru agricultura traditionald. Ca
atare problemele de natura materiala si sociala conduc la probleme de educatie cum ar fi
abandonul scolar, mediocritatea si conduita precara a elevilor lasati in grija bunicilor sau a

rudelor, situatie specifica zonelor rurale defavorizate.

PARTICULARITATI
Scoala functioneaza in cladire cu destinatie de scoald reabilitatd in anul 2011, ocazie
cu care se realizeaza si dotari tehnice cum ar fi: centrala termica, iluminatul cu tuburi de
neon, mobilier etc,.
Spatiul de invatamint include atelierul mecanic, dotat cu masini-unelte functionale
care permit instruirea elevilor.
Relatia cu comunitatea este una mediocra daca luam in considerare implicarea
parintilor in activitatile educationale, dar buna cu celelalte componente ale comunitatii.
In scoala noastra sunt inscrisi si frecventeaza cursurile 329 de elevi repartizati in

20 de clase si grupe.

SCURT ISTORIC
In localitatea noastrs, scoala s-a infiintat in anul 1854, functiona intr-o clidire
apartinand bisericii i avea 62 de elevi. in anul 1960 se construieste primul local de scoald
cu bani din donatii ale locuitorilor si cu aportul in munca al parintilor.
In aceasi clidire functioneaza si astdzi cu mentiunea ci a fost reabilitatd in anul
2011. Cladirea are 10 sdli de clasa, 2 laboratoare, bibliotecd, sala profesorald, secretariat.
In anul 2007 cladirea scolii se extinde cu o aripd noud cu trei séli de clasa si toalete

interioare, unde functioneaza clasele Pregatitoare/I1/I1.
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EXIGENTELE CALIFICARILOR OFERITE

Una din prioritdtile strategiei de dezvoltare a invatamantului preuniversitar este acela
de crestere a capacitdtii de ocupare a fortei de munca, precum si combaterea excluderii
sociale. Exigentele se vor concretiza prin:

a. Adaptarea planificarii educationale la nevoile de dezvoltare durabilg,
integrata, economica si sociala, la nivel local, judetean, regional si national, precum si la
nevoile de dezvoltare personala si profesionala a elevilor.

b. Proiectarea si elaborarea metodologiilor de examinare, evaluare si
certificare a competentelor profesionale dobandite.

c. Intirirea mecanismelor de asigurare a calitdtii procesului de pregétire
profesionala prin invatamantul profesional si tehnic, in vederea cresterii sanselor de
integrare socio-profesionala si a dezvoltarii capacitatilor de invatare permanenta.

d. Dezvoltarea si consolidarea culturii organizationale a unitatilor de
invatamant din perspectiva parteneriatului social si spiritului antreprenorial.

e. Asigurarea transparentei formarii profesionale initiale.

Noile calificari ofera elevilor o gama de abilitati, cunostinte si capacitati de intelegere
in cadrul unor contexte bine structurate prin intermediul unor activitati de instruire si
invatare practica atat in cadrul formal al scolii cat si la agentul economic.

Pana la sfarsitul anului 2022, Scoala Profesionald Tarlisua va fi recunoscuta pe plan
national si european pentru:

- calitatea si finalitatea pregatirii profesionale;

- absolventul scolii, profesionist si cetdtean european, bun cunoscator al

limbajului informatic, al unei limbi de circulatie internationala, al limbajelor artistice;

- inalta calitate a educatiei si a procesului de predare invatare focalizat pe elev

(elevul in centrul procesului de educatie si instruire);

- puternica motivatie, angajare si pregatire profesionala a corpului profesoral

si al elevilor;
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- participare prin educatie si instruire la dezvoltarea durabild a comunitatii
locale;

- experienta educationald de marca (deosebitd) oferita pentru mediul local si
national;

- climat organizational intelectual oferit atat profesorilor, cat si elevilor;

- contributie specificd, diversa si semnificativa la oferta educationala a
comunei Tarlisua, centru de traditie al invatamantului judetean roméanesc;

- resursele materiale la nivelul cerintelor si tehnicii anului 2022;

responsabilitatea actiunilor personalului didactic si ale elevilor;

cunoasterea si implementarea politicii Uniunii Europene;

managementul performant;

responsabilizarea parintilor elevilor fata de actul educational;
- cresterea cuantumului resurselor financiare atrase;
-promovarea si sustinerea activitatii de educatie fizica si sport de performantg;
- cultivarea unui comportament tolerant, democratic;
- stimularea increderii in sine, in puterea individului de a imagina, de a crea si
de a lucra in echip3;

- promovarea modelelor de gandire inteligente, creatoare si strategice.

Viziunea:

Scoala Profesionala Tarlisua are ca viziune formarea si dezvoltarea capacitatii de
integrare socio/profesionald, de adaptare la schimbare, de asumare a valorilor
democratice ale tuturor beneficiarilor educatiei, prin promovarea unui dialog deschis si

permanent cu partenerii sociali si educationali.

Misiunea Scolii Profesionale Térlisua este :

Sa ofere educatie la standarde de calitate generate de integrarea europeana a Romaniei,
pentru desiavarsirea intelectuald, morald si profesionald a elevilor, in vederea asigurarii
resurselor umane in domeniul profilurilor de pregiitire, ca o conditie a progresului economic si

cultural al comunititii locale, in special si al tarii noastre, in general.
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OFERTA EDUCATIONALA

a) Tipul scolii : scoala profesionald, cu urmatoarele niveluri de scolarizare :

Prescolari 3 grupe cu 61 copii;

Invatamant primar clasele PREG.-IV cu 7 clase din care 2 simultane, 116 elevi;

Invétamant gimnazial clasele V-VIII cu 6 clase cu 88 elevi;
Invatdmant profesional 3 clase cu 61 de elevi;

b) Profile de studiu : profil mecanic, specializarea sudor.

c) Predarea este normald, in limba romana.

d) Limbi strdine studiate: Franceza si engleza.
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ANALIZA ACTIVITATII

1. SITUATIA LA iNVATATURA
La sférsitul anului scolar 2019-2020 rezultatele obtinute sunt sintetizate astfel:

CLASA Scoala inscrisi la Rimasi la Promovati
nceputul sfarsitul Promovati Situatia scolari medii intre /corigenti lulie = Procent
anului scolar sem. 11 iunie § promovabilitate
5-6.99/S | 7-8.99/B 9-10/Fb 1ob 20b ;Eb»

Preg. SPT 24 23 23 100%
Preg. -1l SGA 5+10 5+10 5+10 3 7 100%
| SPT 16 14 14 2 7 5 100%
Il SPT 13 13 13 1 6 6 100%
I-1v SGA 3+11 3+11 3+11 0+3 0+4 3+4 100%
11 SPT 20 21 21 5) 8 8 100%
11 SGA 12 11 11 2 4 5) 100%
\Y SPT 15 14 14 4 4 6 100%
V SPT 15 15 15 0 9 6 100%
V-VIII SGA 9+6 O+7 9+7 0+1 7+3 2+2 1 1 100%
VI A SPT 14 14 14 0 9 5) 100%
VI B SPT 12 12 12 4 8 0 100%
Vil SPT 13 13 13 2 7 4 100%
VI SPT 20 20 12 2 4 6 2 6 8 100%
IXP SPT 21 22 22 11 11 100%
XP SPT 15 15 15 4 11 100%
XIP SPT 16 16 16 3 13 100%
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2.FRECVENTA ELEVILOR

IN ANUL SCOLAR 2019-2020

Numarul absentelor
CLASA | SCOALA Total Motivate Nemotivate
Preg. SPT 25 25 0
Preg. -1l SGA 76+193 76+193 0+0
I SPT 0 0 0
] SPT 45 7 38
-1V SGA 0+69 0+69 0
11 SPT 16 16 0
11 SGA 91 87 4
v SPT 59 21 38
\Y SPT 132 132 0
V-VIII SGA 55+43 25+20 30+23
VI A SPT 203 149 54
VI B SPT 231 121 110
VI SPT 194 102 92
VIII SPT 355 110 245
IXP SPT 725 467 258
XP SPT 528 401 127
XIP SPT 530 304 226

3. STAREA DISCIPLINARA

Disciplina elevilor poate fi analizata atat prin notele la purtare, dar si prin situatiile
discutate in cadrul Comisiei de disciplina.
In ceea ce priveste notele la purtare situatia se prezinta in modul urmator:

SITUATIA DISCIPLINARA 2019-2020

CLASA | SCOALA Efectiv Note sub 7 Note intre 7 si 9
elevi la la
purtare purtare
Preg. SPT 24 - -
Preg. -1l SGA 5+10 - -
I SPT 16 - -
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T SPT 13 -
-1V SGA 3+11 -
i SPT 20 -
i SGA 12 -
W SPT 15 -
Y; SPT 15 -
V-V SGA 9+6 -
VIA SPT 14 -
VI B SPT 12 1
VII SGA 13 -
VIl SPT 20 -
IXP SPT 21 1
XP SPT 15 -
XIP SPT 16 -

Bursa profesionala - 49 ELEVI

4. BURSE ACORDATE ELEVILOR

0 SUSPENDATI
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5. EXAMENE NATIONALE

EVALUARE NATIONALA

Date statistice

Disciplina Absolventi | Prezentila | Eliminati Absenti Note peste
clasa VIII evaluare 5 (%)

Limba si lit.romana 12 12 - - 100%

Matematica 12 12 - 100%

Disciplina 1-4,99 |5-599 |6-6,99 |7-7,99 |8-8,99 |9-9,99 |10 Media

Limba si - - 2 2 1 7 - 8.49

lit.romana

Matematica - 4 - 4 3 1 - 7.23

1. Analiza pe discipline a rezultatelor la evaluarea nationalda precum si situatia
comparativa cu mediile anuale:
A. Scoala Profesionala Tarlisua
a) Limbasi literatura romana

Nr. Nr.elevi | Nr. | Nr. [ Nr. | Nr. |Nr. |Nr. |Nr. media

elevi prezenti | note | note | note | note | note | note | note de promovabilitate
inscrisi sub | 5- 6- 7- 8- 9- 10

la EN 5 599 6,99 | 7,99 | 8,99 |9,99

12 7 0 0 0 1 1 5 0 8,87 100%

Tn anul scolar 2018-2019 procentul de promovabilitate a fost de: 100 %, media 7,84
lar, procentul de promovabilitate din total elevi inscrisi ar fi de~ 60%

b) Matematica

Nr. Nr.elevi [ Nr. | Nr. |[Nr. |[Nr. |Nr. |Nr. |Nr. media | promovabilitate
elevi prezenti note | note | note | note | note | note | note

nscrisi la sub | 5- 6- 7- 8- 9- de 10

EN 5 599 16,99 |7,99 [8,99 |9,99

12 7 1 0 3 2 1 0 7,75 100%

In anul scolar 2018-2019 procentul de promovabilitate a fost de: 88%, iar media6,51,
lar, procentul de promovabilitate din total elevi inscrisi ar fi de ~ 60%
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Mediile claselor V-VII1 comparativ cu media de la EN

Nr. elevi Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Media
Prezenti EN Medii | Medii | medii | medii | medii | medii | medii
sub5 |5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 | 9-9,99 | de 10

Media V- 7 0 0 0 1 0 6 0 9,17

VI

Media EN 7 0 0 1 0 4 2 0 8,31
B. Scoala Gimnaziala Agries
a)Limba si literatura romana

Nr. Nr.elevi [Nr. |[Nr. |[Nr. |[Nr. |[Nr. |Nr. |Nr. |media
elevi prezenti | note | note | note | note | note | note | note promovabilitate
nscrisi sub | 5- 6- 7- 8- 9- de
la EN 5 599 16,99 (7,99 |8,99 |999 |10
6 5 - - 2 1 - 2 - 7,97 | 100%

In anul scolar 2018-2019 procentul de promovabilitate a fost de: 87% medie: 6,96

b) Matematica

Nr. Nr.elevi | Nr. [ Nr. |Nr. |Nr. |Nr. |Nr. | Nr. | media | promovabilitate
elevi prezenti | note | note | note | note | note | note | note
nscrisi sub | 5- 6- 7- 8- 9- de
la EN 5 599 16,99 (7,99 [8,99 |9,99 |10
6 5 - 3 - 1 1 - - 6,51 100%

in anul scolar 2018-2019 procentul de promovabilitate a fost de: 38%, media de 4,60

Mediile claselor V-VIII

Nr. elevi Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Nr. Media
Prezenti EN | Medii | Medii | medii | medii | medii | medii | medii
sub5 | 5- 6- 7- 8- 9-9,99 | de 10
599 6,99 (7,99 |8,99
Media V- 5 - - 2 1 2 - 8,42
VI
Media EN 5 - - 3 - 2 - - 7,23
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SCOALA MEDIA EV. NAT. | LIMBA ROMANA MATEMATICA
TARLISUA 8,31 8,87 7,75
AGRIES 7,23 7,97 6,51
TOTAL GENERAL 7.86 8,49 7,23
EVALUARE NATIONALA Clasa a Vlll-a
Nr. elevi participanti la examenul de evaluare nationala in ultimii 4 ani
Proba/Anul 2017 2018 2019 2020
Limba romana 12 22 24 12
Matematica 12 22 24 12
Limba materna - - -
Media generala la evaluare nationala in ultimii 3 ani
Proba/Anul 2017 2018 2019 2020
Limba romana 8,09 7,89 7,54 8.49
Matematica 6,31 5,91 5,88 7,23
Limba materna - - - -
Media generala 7,20 6,90 6,70 7,86
Evaluare nationala pe transe de medii — 2017 (12 nr. de elevi)
Proba/Anul
1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4499 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 9-9,99 10
Limba
romana i i i i i 2 3 > 2 i
Matematica - - - 2 1 5 4 - - -
Limba
materna i i i i i ) ) ) i i
Media
generala ) ) ) 1 ) 3 4 4 ) )
Evaluare nationala pe transe de medii — 2018 (22 nr. de absolventii)
Proba/Anul
1-1,99 | 2-2,99 | 3-3,99 | 4499 | 5-599 | 6-6,99 | 7-7,99 | 8-8,99 9-9,99 10
Limba
romana ) ) ) ) 1 > > 6 3 2
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Matematica

Limba
materna

Media
generala

1

5

8

Evaluare nationala pe transe de medii 2019 (24 nr. de elevi)

Proba/Transa
de medie

1-1,99

2-2,99

3-3,99

4-4,99

5-5,99

6-6,99

7-7,99

8-8,99 9-9,99

10

Limba romana

4

Matematica

Limba
materna

Media
generala

Evaluare nationala pe transe de medii 2020 (12 nr. de elevi)

Proba/Transa
de medie

1-1,99

2-2,99

3-3,99

4-4,99

5-5,99

6-6,99

7-7,99

8-8,99 9-9,99

10

Limba romana

Matematica

Limba
materna

Media
generala

Procentul elevilor de la Scoala Profesionala Tarlisua care au obtinut medii mai mari sau egale

cu 5 la Evaluarea Nationala

Procent/Anul 2017 2018 2019 2020
Medie scoald 91,7% 95,5% 83,3% 100%
Medie judeteana 78,7% 75,9% 73,2% 76,8%
Medie nationala 77,0% 73,5% 70,8% 76,2%
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A. Scoala Profesionala

Inscrisi la Inscrisi la
Anul inceput de | Absolventi X Prezenti | Promovati Respinsi
! ” | competente ’ ’ ’
ciclu ’
2017 15 14 14 14 14 0
2018 18 17 17 17 17 0
2019 20 19 19 17 17 0
2020 18 16 16 16 16 0
B. Examene de obtinere a certificatelor de calificare profesionala
1. Anul scolar 2016 — 2017
Nivel Calificarea Limba de Nivel de
invatamant profesionala predare calificare | Inscrisi | Prezenti | Admisi
Sudor Romana 3 14 14 14
Profesional
TOTAL 14 14 14
2. Anul scolar 2017 — 2018
Nivel Calificarea Limbade | Nivel de
invatamant profesionala predare calificare | Inscrisi | Prezenti | Admisi
Sudor Romana 3 17 17 17
Profesional
TOTAL 17 17 17
3. Anul scolar 2018 — 2019
Nivel Calificarea Limba de Nivel de
invatamant profesionala predare calificare | Inscrisi | Prezenti | Admisi
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Sudor Romana 3 19 17 17
Profesional
TOTAL 19 17 17
4. Anul scolar 2019 — 2020
Nivel Calificarea Limba de Nivel de
invatamant profesionala predare calificare | Inscrisi | Prezenti | Admisi
Sudor Romana 3 16 16 16
Profesional
TOTAL 16 16 16
C. Insertia pe piata muncii (pt absolventii de scoali profesionali)
Anul Nr. Nr Nr Nr Nr Nr
absolventi | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi | absolventi
care 1si care se care se care pleaca care nu
continud | angajeazd in | angajeaza in intra in
studiile la domeniul n alt strainatate campul
liceu calificarii domeniu muncii
2017 14 3 2 2 3 4
2018 17 4 3 4 4 2
2019 19 6 3 4 3 3
2020 16 3 4 4 2 3
Total 66 16 12 14 12 12
% 25% 18% 21% 18% 18%
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FORMAREA CONTINUA A PERSONALULUI

a) Personalul didactic

a.1l. Posturi / norme didactice

INVATAMANT
INDICATOR TOTAL
PRESCOLAR | PRIMAR | GIMNAZIU | PROFESIONAL
NUMAR POSTURI
DIDACTICE DIN 28,55 3 8 13 4,55
CARE :
OCUPATE DE
21 3 7 8 3
TITULARI
SUPLINITORI SI
7,55 - 1 5 1.55
DETASATI ’

a.2. Catedre rezervate
TOTAL: 1

Specialitatea :

- educatie fizicda 0.67 motivul degrevare

a.3. Personal didactic angajat:

Catedre didactice titulare: 21

Catedre didactice suplinitoare: 8

a.4. Distributia pe grade didactice a personalului didactic angajat:

Personal didactic

Gradul 1
Gradul 11
Gradul def.
Debutant

- calificat

-necalificat
14/49%
6/ 20%
4/ 14%
5/ 17%

28
1
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a.5. Distributia pe grupe de vechime:

1-5 5-10 | 10-15 | 15-20 | 20-25
VECHIME | 0-1 ani _ _ _ _ _ Peste 25 ani
ani ani ani ani ani
Nr. 5 1 1 4 3 3 12

a.6. Distributia pe grupe de varsta si sexe:

Sub 25—-| 30- | 35- | 40- | 45- | 50- | 55- 60 - | Peste
25 29 34 39 44 49 54 59 65 65 | TOTAL

ani ani ani ani ani ani ani ani ani ani
M 1 1 2 2 1 2 2 2 13
2 2 2 2 1 3 2 1 1 15
T 2 3 3 4 1 5 3 3 3 2 29

a.7. Structura personalului didactic in functie de localitatea de domiciliu :
Ponderea personalului didactic cu domiciliul in Tarlisua - 69%

Ponderea personalului didactic cu domiciliul in alta localitate si face naveta zilnica 31 %

a.8. Raportul dintre:- nr. total de elevi / numarul total de norme didactice :
11,53 elevi / norma
-nr. total de elevi / numarul de clase si grupe

16,45 elevi / clasa

a.9. Discipline neacoperite cu personalul didactic calificat :

- Educatie muzicala, Educatie plastica.

Str. Principala, nr.5

427330, Tarlisua, Jud B-N

Tel/Fax: +40 (0)263 352112

Email: Sc_Tirlisua@yahoo.com
www.scoalaprofesionala-tarlisua.ro



-PLANUL DE ACTIUNE AL SCOLII (PAS) - SCOALA PROFESIONALA TARLISUA

REZULTATELE LA OLIMPIADE SI CONCURSURI

€ Rezultate la concursuri scolare
PREMII LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE SC. PROF. TARLISUA

SUDOR EUROPEAN LOCUL 11

COCIAN IOAN CLASA XI
HOROBA ALIN DANIEL CLASA XI
RUS IONEL DUMITRU CLASA XI

SANITARII PRICEPUTI LOCULI  ETAPA JUDETEANA

ROPAN NICOLETA MIHAELA CLASA VI
KURTUSAN CLAUDIA ANAMARIA CLASA VIII
RUS RENATA MARIA CLASA VI
CUCURA MARIAN FLORIN CLASA VIII
POP ANDREEA MARIA CLASA VII
CLAPA 10AN CRISTIAN CLASA VII

CONCURS INTERJUDETEAN AL CANTECULUI, DANSULUI SI OBICEIURILOR
TRADITIONALE

ISTORIE SI TRADITII EDITIA XI PREMIUL |
PETRICAN ANDREEA CLASA VIII
GRIJUC IULIA CLASA CLASA VII

ALEGE CARTEA CONCURS JUDETEAN LOCUL Il
GRIJUC IULIA LORENA

CONCURS GUSTUL POVESTILOR
BALAJAN MONICA - PREMIUL I
GRIJUC IULIA LORENA - LOCUL IlI

CONCURS BIOLOGIE GEORGE EMIL PALADE PREMIUL II
RUS MARIUS GABRIEL

FORAI ANDREEA IOANA - PREMIUL I OLIP. JUD. DE MATEMATICA
- PREMIUL I COMPETITIE LA PATRAT
-PREMIUL 11 OILIMPIADA SATELOR
- PREMIUL I CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR

POP MARIA SEBASTIANA - PREMIUL I CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR
- PREMIUL 111 ALEGE CARTEA PARTENERIAT CU CCD
RUS BIANCA MARIA - PREMIUL IIT CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR

PURJA RALUCA IULIA - PREMIUL IIT CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR

FORAI MIHAELA ELISA - PREMIUL IIT CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR
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PREMII LA OLIMPIADE SI CONCURSURI SCOLARE SCOALA GIMNAZIALA
AGRIES
CONCURS INTERJUDETEAN AL CANTECULUI,DANSULUI SI OBICEIURILOR TRADITIONALE

ISTORIE SI TRADITII EDITIA XI PREMIUL |
POP FLORINA CLASA IV
RUS MADALINA CLASA IV
CATUNA ANASTASIA V
SANTA GEORGIANA CLASA V
RUS ADRIAN CLASA CLASA VIII
STOIAN DANIELA CLASA VIII
RUS DAVID  CLASA VIII
POP MARIUS CLASA VIII
ROPAN ANA MARIA CLASA VIII
ROPAN ANA MARIA PREMIUL 111 CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR

RUS DENISA MARIA PREMIUL | CONCURS LECTURA GUSTUL POVESTILOR

BAIAS DENISA RALUCA PREMIUL T CONCURS JUDETEAN ALEGE CARTEA
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ACTIVITATI EXTRACURICULARE

Ca si In ceilalti ani anul scolar care a trecut a fost unul destul de bogat in
activitati extrascolare. Dintre acestea as dori sa mentionez ca anul a inceput cu a
doua intalnire transnationala a proiectului Erasmus care se desfasoara in scoala
noastra la care au participat profesori din cinci tari europene. Tot la acest capitol
sunt de amintit cele doud sesiuni de Tnvatare cu elevii ce s-au desfasurat in
Macedonia (18-22 martie) Si in Italia (14-18 mai 2019).

Grupul “Comori Tiblesene” participa la Festivalul concurs ,Episcop Nicolae
Ivan” insotit de inv. Pop Floare si prof. Antohe Cornel.

Un alt grup de activitati ce trebuiesc remarcate sunt cele in preajma zilei
nationale. Astfel ca s-au evidentiat atelierele istorico-literare despre Ziua
Romaniei cat si alte activitati specifice acestei zile coordonate de profesorii Forai
Gabriela, Rosca Vladimir, Chindris Simona, Pap Daniela, Clapa Ana Maria. In
perioada imediat urmatoare are loc o actiune caritabila la ,casa de copii” Beclean,
actiune coordonata de prof.Forai Gabriela si Pap Daniela.

Cain fiecare an in preajma sarbatorilor de iarna invatatorii Perhaita Nastasa si
Chindris Simona desfisoard activitatea ,in asteptarea lui Mos Craciun” iar educ. Pop
Georgiana si Hognogi Rodica ,,Mos Craciun, gradinarii si colindele”.

Sfarsitul de semestru este dedicat , Lui Eminescu” activitate coordonata de prof.
Hales Monica.

Semestrul doi incepe cu o activitate de educatie rutiera numita ,Fii pietOm
asigura-te ,, in colaborare cu politia comunala. (7 martie 2019).

»Micii gradinari” (7 martie 2019) educ. Floarea Sigartau

Activitati frumoase au loc si de 8 martie ,,Omagiu adus mamei” inv. Clapa Ana
Maria si ,,Cu drag mamei” prof. Hales Monica si Florea Simona.

Activitate extrascolara duhovniceasca , de suflet” sustinuta de elevii claselor a
treia si a patra si profesorul de religie in colaborare cu pr. Hiticag Maftei.

Caravana ,Eu si Europa” poposeste si la Tarlisua elevii scolii noastre fiind Tncantati
de aceasta activitate.

Urmeaza apoi saptamana ,,Scoala altfel” in cadrul careia as dori sa evidentiez
doar cateva din multele activitati desfasurate. , Atelierul de reclame” specialist David
Moraru , ”Piramida alimentelor” prof.Negreanu Ana, ”"Magia primaverii” inv.
Chindris Simona, ”Datini si obiceiuri pascale” Negreanu Ana si Hales Monica,
”Atelierul de opincarie cu lelea Floare Cosmi” inv Pop Floare , “Mancam sanatos,
crestem armonios” specialisti Sitar Mihaela si Pop lonela, Excursie de studiu la
Pepiniera Lunca llvei si fabrica de cherstea MIS Group coord.Cornel Antohe,

” Educatie financiara” cu Alina Tarta BNR Cluj, ”"Lectura in natura” prof. Pap Daniela,
”Biruinta vietii- Invierea Domnului” nv.Pop Floare, Excursie istorico-religioasa
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Cetatea Alba Carolina si Manastirea Dumbrava coordonata de prof. Forai Gabriela si
Antohe Cornel.

Ziua Europei a fost marcata asa cum trebuie atat la structura din Agries dar
mai ales la Scoala din Tarlisua ,United in Diversity” coord. Antohe Cornel. in 10 mai
2019 elevii din ciclul profesional participa la actiunea ,, Targul Facultatilor” insotiti de
ing. Mate Andrei.

Concurs ,,Cdidei in carti” prof.Hales Monica

Campania ,Always” Procter and Gamble prof. Negreanu Ana si Pap Daniela

Excursie ,Maramuresul istoric” prof. Negreanu Stefan si Negreanu Ana

Concursul ,,Gustul povestilor” Spermezeu 1 iunie 2019

»Ziua Copilului” inv. Perhaita Nastasa

,Cupa Vaii llisua” prof. Forai Mihael Simion si Dolha Stefan
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€« O Ccautare

Menut Maximinian " participa la
25 .lstorie si traditii”, editia a Xi-a la

Colegiul National "Liviu Rebreanu”.
Ca presedinte al juriului Festivalului interjudetean
“Istorie si traditii” a fost o bucurie pentru mine s&
ofer Premiul | frumosilor din Tarlisua, din comuna
natald a lui Liviu Rebreanu. Felicitari tuturor
premiantilor i presedintelui APIR BN - Claudiu
Sular!
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PRIORITATI NATIONALE:

Implementarea metodelor de invatare centrata pe elev;

Dezvoltarea parteneriatelor cu agentii economici, institutii si ONG- uri;
Dezvoltarea curriculelor, inclusiv ale celor in dezvoltare locald;

Elaborarea si dezvoltarea standardelor de formare profesionala;

Formarea continua (metodica specifica);

Asigurarea calitatii in educatie prin predare — invatare si chiar cercetare care sa
contribuie la dezvoltarea personala si profesionala a elevilor;

Asigurarea orientdrii profesionale si consilierii pentru construirea carierei;
Utilizarea tehnicii de calcul (ITC) in predare;

Modernizarea bazei materiale a invatamantului profesional si tehnic;
Asigurarea unui management educational de inalta performantg;

Oferirea de sanse egale in educatie indiferent de nationalitate, sex sau minoritate;
Dezvoltarea unor auxiliare materiale didactice pentru formare diferentiata;

Asigurarea conditiilor pentru integrare europeana.

PRIORITATI SI OBIECTIVE REGIONALE SI LOCALE:

Dezvoltarea capacitatii de orientare scolara si profesionala ;

Dezvoltarea parteneriatului SCOALA - COMUNITATEA LOCALA;
Compatibilizarea documentelor manageriale cu strategiile MEN si ISIBN;
Prevenirea si reducerea abandonului scolar;

Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii ;

Utilizarea noilor tehnologii in procesul de predare-invatare evaluare
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11. ANALIZA MEDIULUI EXTERN

ASPECTE DEMOGRAFICE
Dinamica populatiei

Pe teritoriul judetului Bistrita-Nasaud trdiesc aproximativ 319.000 locuitori,
reprezentand cca 1,5 % din populatia tarii, densitatea medie a populatiei fiind de cca 59
locuitori/km?.

Se constata o concentrare mare a populatiei in zonele rurale, reprezentand mai
mult de 60% din populatia totald a judetului.

Densitatea medie a populatiei variaza in limite foarte largi, diferentele majore fiind
intre mediul urban si cel rural.

Durata medie de viatd este de 71,5 ani, la persoanele de sex feminin fiind de 76,12
iar la cele de sex masculin, de 69,24 ani.

Structura pe varste a populatiei tinere din judet este de 57245 persoane sub 14 ani,
26911 persoane intre 15-19 ani, 25725 persoane intre 20-24 ani.

Structura populatiei tinere

0-14 ani

tineri
—15-19 ani

20-24 ani

Migratia

Deteriorarea standardului de viatd, pensiondri inainte de termen, etc. au dus la
cresterea mobilitatii ocupationale, 22% din totalul populatiei active, fie lucreaza in
agricultura, fie in strainatate.

Migratia interna din mediul urban in mediul rural a constituit o infuzie de populatie

tanara in mediul urban si o populatie imbatranita in mediul rural.

Concluzii
Dinamica populatiei pe total, sexe si medii rezidentiale in judetul Bistrita-Nasaud
indicd scaderi in randul populatiei pentru toti indicatorii .
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Mediul geografic relativ defavorizat, precum si unii factori ce-si fac simtita tot mai
mult influenta in actul de instruire si educatie dupa anul 2004, exodul spre Apus pentru un
loc de muncd, precum si statutul social al tdranului, somajul, sporesc riscurile
neparticiparii copiilor si tinerilor la actul de educatie.

Economia
Potentialul economic
Principalele ramuri ale industriei reprezentate prin agenti economici sunt:
industria de prelucrare a lemnului ;
industria alimentara si a bauturilor ;
industria constructiilor metalice si a produselor din metal;

industria textila;
industria electrotehnica (cabluri electrice, acumulatori)

Tn perioada 2015 — 2019 atat numarul agentilor economici avand sediul pe teritoriul
judetului Bistrita-Nasdud, cat si numarul agentilor economici activi din punct de vedere
juridic a crescut.

Evolutii economice viitoare

Judetul Bistrita-Nasaud isi propune sa transforme intr-un avantaj competitiv
caracterul sdu de judet agro-industrial, iar prin rezultatele obtinute sa determine crearea
si consolidarea unei imagini de marca — aceea de zona turistica — agricola — industriala
ecologica — atat la nivel national cat si international, imagine care sa sprijine apoi
dezvoltarea durabilda pe termen lung. Avantajul competitiv creat va trebui sa conduca la o
noua dimensiune a calitatii vietii — in special in zona ruralad, a stabilitatii sociale si politice
din judet.

Pana in anul 2022 , prin valorificarea superioara a problemelor de ordin ecologic in
context local se preconizeaza sustinerea dezvoltdrii :

a) turismului — cu accent pe turismul integrat si valorificarea miturilor, traditiilor si
elementelor unicat cu impact international ;

b) productiei agricole de tip ecologic

c) productiei industrial curate ;

d) produselor industriale inovative — cu accent pe produse industriale ecologice

e) resurselor umane

f) exportului

Concluzii

Din analiza indicatorilor economici deducem necesitatea actiunilor de implementare
a parteneriatelor scoala-comunitate-agenti economici-parteneri sociali in vederea
dezvoltarii ofertei educationale si adaptarea acesteia la contextul socio-economic local.
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111. ANALIZA MEDIULUI INTERN

PREDARE-INVATARE

Una din laturile esentiale ale scolii o reprezintda procesul de predare invatare in
urma caruia elevii dobandesc competente profesionale, abilitati si isi contureaza
personalitatea pentru viata. Majoritatea elevilor se adapteaza usor la schimbarile aparute
pe piata muncii interne si externe.

Cadrele didactice folosesc o gama variatd de strategii de predare invatare pentru a
raspunde stilurilor de invatare individuale, abilitatilor, culturii si motivarii fiecarui elev.

Reusita procesului de predare invatare este asiguratd de formarea continud a
cadrelor didactice, utilizarea invatarii centrate pe elev si pentru elevii cu nevoi speciale,
implementarea unui program de sprijin in invatare, infiintarea de ateliere de lucru pe arii

curriculare.
MATERIALE SI RESURSE DIDACTICE

a. mobilier scolar adaptat salilor de clasa si laboratoarelor

b. laboratoare specializate pe profiluri: informatica, atelier mecanic

c. cabinete de culturd generala: limba romanad, limbi moderne, istorie, geografie,
economie etc.

d. biblioteca scolara dispune de peste 2000 de volume

e. sala de sport

f. aparatura si birotica
CONSILIERE SI ORIENTARE SCOLARA / IN CARIERA

Situatiile in care tinerii au probleme, cresc foarte rapid, obligand societatea sa caute
si sa gaseasca solutii; factorii care dezvolta aceste probleme trebuie luati foarte in serios in
atentie, ei vor marca exprimarea obiectivelor consilierii. Trebuie identificate influentele

sociale, educationale, economice care actioneaza in aceasta lume in continua schimbare.
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Consilierea presupune:
- analizarea caracteristicilor personale si factorilor implicati in dezvoltarea carierei:
personali, sociali, favorabili-nefavorabili, interni-externi;
- estimarea potentialului de schimbare personala si profesionald; diferenta dintre
aspiratii, interese si posibilitati, raportul dintre competentele personale si comanda
sociala;
- corelarea cerintelor de formare profesionala cu posibilitatile proprii.
In scoala noastra consilierea si orientarea scolard in carierd a elevilor este realizat3
de profesorii diriginti in colaborare cu consilierul educativ al scolii si cu reprezentantii
partenerilor economici si ai institutiilor de invatdamant superior din centrele universitare.

Profesorii diriginti isi proiecteaza activitatea de consiliere la inceputul fiecarui an scolar.
CALIFICARI SI CURRICULUM

Calificarile, Standardele de Pregatire Profesionala si Curriculum-ul prevazute in noul
Sistem Roman National al Calificarilor Profesionale (SRNCP), elaborate de Ministerul
Educatiei si Cercetarii in colaborare cu angajatori reprezentativi pentru toate profilurile din
tara, raspund nevoilor actuale de a furniza sectoarelor economice, forta de munca
pregatitd, eficienta, usor de format si flexibila, potrivit schimbarilor de pe piata muncii.

In consens cu ,Cartea albd asupra educatiei si formarii” elaborata de UE, programul
guvernamental situeaza pe un loc important realizarea ,societatii educationale”

In scoala noastré tinerii sunt pregétiti prin urmétoarele forme de inv&tamant:

- scoala profesionala:

e domenii — mecanic, sudor

Curriculum-ul in sens larg este definit ca ansamblul proceselor educative si al
experientelor de viata prin care trece elevul pe parcursul sau scolar.

Curriculum-ul oficial (formal) reprezinta ansamblul documentelor de tip reglator in
cadrul carora se consemneaza datele esentiale privind procesele educative si experientele
de invatare pe care scoala le oferd elevului. Curriculum-ul oficial are urmatoarele
componente:

-documentele de politica educationala care consemneaza idealul educational si

finalitatile sistemului de invatamant;
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-finalitdtile pe niveluri de scolaritate care descriu specificul fiecarui nivel de
scolaritate reprezentand repere pentru elaborarea programelor scolare si pentru
orientarea demersului didactic;

-planul- cadru cuprinzand schemele orare pentru fiecare ciclu de scolaritate precum

si pe filiere si pe profiluri;

-programele scolare unitare pentru disciplinele din curriculum-ul de baza, iar pentru

curriculum-ul la decizia scolii si curriculum-ul de dezvoltare locala s-a ldsat

posibilitatea reflectarii personalitatii si relatiilor scolii;

-manuale si mijloace auxiliare pentru uzul elevilor;

-ghiduri si alte materiale complementare pentru profesori;

-instrumente de evaluare elaborate la nivel national sau la nivel local;

-standardele de pregatire profesionald pentru liceele tehnologice si pentru scolile de

arte si meserii;

-alte elemente de curriculum oficial.

Proiectarea curriculum-ului la decizia scolii precum si a unor elemente ale
curriculum-ului de dezvoltare localda presupune o munca laborioasd pe care o face
profesorul de specialitate in cooperare cu colegii de catedra si cu consultarea elevilor,
parintilor, autoritatilor locale si partenerilor economici.

Punerea in valoare a maiestriei didactice a profesorului se face prin combinarea
optima a factorilor educationali in dirijarea efectiva a invatarii rezultand astfel curriculum-
ul realizat.

Dovezile scrise ale realizarii curriculum-ului sunt cuprinse in documentele scolare
oficiale (cataloage, foi matricole), rapoarte de activitate, condica de prezenta, procese-
verbale etc. precum si in urmatoarele trei instrumente de lucru complexe:

1). Manualul profesorului care poate contine:
e Exemple de materiale de referintd pentru profesor care pot fi utilizate intr- o
varietate de activitati.
e Liste de verificare care dau posibilitatea profesorului sa verifice daca au fost
acoperite toate elementele cheie ale unitdtilor de competenta.
e Liste de verificare care ofera elevului si profesorului probe care pot fi incluse in
mapa elevului.

e Fise de activitati pe care se inregistreaza progresul realizat.
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Modele de raspuns pentru activitatile efectuate de catre elev.
Modalitati prin care profesorul poate structura activitatile fara a fi restrictive. Astfel
se lasa loc unei interpretari personale.

2) Manualul elevului
Ofera indrumari elevului despre modul in care sa colecteze dovezi ale rezultatelor
pentru mapa sa de lucrari
Cuprinde grile care prezinta modul in care abilitatile pe care trebuie sa le
dobandeasca se coreleaza cu alte abilitati din cadrul aceleasi unitati de competenta
Prezinta obiective clare.
Ofera indrumari privind modul de efectuare a activitatilor si perioada de timp pe
care trebuie sa o aloce fiecarei activitati.
Glosar de termeni si cuvinte cheie.
Posibile discutii de grup, joc de roluri si activitati care pot fi efectuate de catre elevi.
Sugestii privind buna practica.
Indruméri privind evaluarea intre colegi/observarea celorlalti.

3) Mapa elevului
Rezultate ale lucrarilor de evaluare efectuate pentru teme din domeniul profesional
sau abilitati cheie.
Rezultate ale activitdtilor de autoevaluare si dovezi ale discutiilor care au avut loc.
Opiniile elevilor privind activitatile desfasurate.
Planuri de actiune/ evaluari/ activitati viitoare planificate si efectuate de catre elev.

Comentarii ale profesorului privind atitudinea si rezultatele elevului.
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RESURSE FIZICE SI UMANE

RESURSE FIZICE

a) Scoala dispune de sdli de clasa, laboratoare, atelier mecanic si o sala de sport

construita n anul 2004.
ELEMENTE DE DOTARE

a) Mobilierul scolar este in cantitate suficientd, intr-o stare medie;

b) Biblioteca scolara dispune de peste 2000 de volume;

¢) Numarul calculatoarelor este 18, din care:

- 14 utilizate de elevi in cadrul unui laborator de informatica;

- 1 aflat in dotarea CDI
- 3 pentru administratie-secretariat.
d) 2 copiatoare
total sali de clase / laboratoare: 12

ateliere scolare: 1

- Procesul de invatamant se desfdsoara in unitate cu exceptia instruirii practice care se

desfaso

Gradul

ara la agentul economic.

de incdrcare al scolii:

indice de ocupare: 1

numarul de schimburi pe zi: -prescolari: 1 schimb
- gimnaziu: 1 schimb

- profesional : 1 schimb

- Gestionarea spatiilor de invatamant:

- laboratoarele si cabinetele sunt utilizate conform destinatiei lor;

- atelierele scolare sunt utilizate in exclusivitate pentru procesul didactic din scoal3;

- sala de sport se foloseste pentru procesul didactic din scoal3;

Scoala Profesionald Tarlisua este scoald coordonatoare pentru urmatoarele unitati

scolare:

-Scoala Gimnaziala Agries -clasele Preg.-VIII;
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RESURSE UMANE

a) Personalul didactic angajat:

Cadre didactice titulare

Cadre didactice suplinitoare

Gradul I: 14  Gradul 1l: 6
b) Personalul didactic auxiliar

b.1. Total personal didactic auxiliar: 3

b.2. Distributia

21
8
Definitivat: 5 Debutanti: 4

. Numar - Calificat /
Functia Calificat B Obs.
personal studii
1 D
Secretar a S
Contabil 0.5 ba S
Bibliotecar 1 ba S

b.3. Gradul de acoperire a posturilor existente conform normativelor 100 %

c¢) Personalul de conducere

c.1. Numarul directorilor: 1

Conform normativelor: 1

Existente in unitate:

c.2. Informatii privind directorii:

FUNCTIA

SPECIALITATEA

GRAD / VECHIME
IN INVATAMANT

CURSURI DE MANAGEMENT

DIRECTOR

EDUCATIE FIZICA

1716

EXPERT TN MANAGEMENT
EDUCATIONAL
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d) Personal nedidactic (administrativ)  Total: 7

Distributia
FUNCTIA NUMAR PERSONAL CALIFICARE STUDII
TNGRIJITOR 4 DA G
MUNCITOR 1 DA SC. PROF
SOFER 2 DA M

Gradul de acoperire conform normativelor in vigoare: 100 %

Raportul dintre totalul normelor didactice si totalul personalului nedidactic 22%

PARTENERIATE SI COLABORARE

Programele de formare/proiecte au vizat in principal dezvoltarea resurselor umane, dar nu

numai:
ORGANIZATOR/
SCOPUL DOMENIUL
PARTENER
Tehnici de integrare eficienta a copiilor cu dificultati de
invatare.
Evaluarea interna a calitdtii in unitdtile de invatamant
prin CEAC.
Formarea ] ]
. . Metode interactive de grup.
continua a Casa Corpului _ _ -
_ _ Educatie pentru viata de familie.
cadrelor Didactic . .
o O sansa pentru cariera.
didactice

Management de proiecte europene.
Consilierea si orientarea-activitati pentru parinti si elevi.
Metode de lucru cu elevii capabili de performante.

Programe si abilitati curriculare.
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Initiere in depunere si scriere proiecte europene.

Utilizarea internetului in procesul instructiv-educativ.

Scoala
Metode de invatare centrate pe elev.
Studii post T.I.C
universitare Limba engleza
Formarea si - Amenajarea si reamenajarea spatiului verde al
dezvoltarea comunei
educatiei Primaria Tarlisua
ecologice
Inspectoratul Scolar | - Consilierea privind cariera profesionala.
Orientarea | Judetean Bistrita- | - Realizarea cabinetului de consiliere profesionala a
profesionala Ndsaud elevilor.
a tinerilor Realizarea instruirii practice si a practicii comasate la

S.C. Megatitan S.A .
agentul economic.
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1V. ANALIZA SWOT — REZUMAT

ANALIZA SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

e Resurse materiale si umane

Scoala noastra dispune de un atelier mecanic bine

dotat.

CDI cu dotare suficientd.

Sala de sport.

3 microbuze pentru transport elevi.
Personal calificat si experimentat.

e Calitatea procesului de predare-invatare

Cadre didactice bine pregatite metodic cat si in
utilizarea echipamentelor si utilajelor din dotarea
scolii.
Alegerea atenta si competenta a manualelor
scolare.
Proiectarea activitatilor de predare-invatare
conform cerintelor actuale.
Elaborarea curriculum-ului la decizia scolii si de
dezvoltare locala.
Utilizarea strategiilor de invatare diverse.
Cursuri de perfectionare.
Organizarea unor activitati pentru examenul de
absolvire.
Rezultate bune olimpiade si concursuri scolare.

e Management
Utilizarea rapoartelor de analiza si autoevaluare.
Strategie adecvata pentru dezvoltarea scolii.
Incheierea de parteneriate cu agentii economici.
Primarie si alte institutii si organisme economico-

sociale

e Resurse materiale si umane

Resurse financiare insuficiente.

Motivatie materiala redusa a cadrelor
didactice.

Implicarea nesatisfacatoare a comunitatii
locale in viata scolii.

Procentaj relativ mare de elevi ce
manifestd dezinteres fata de invatamant
in general.

Lipsa unui laborator de fizica-chimie dotat
modern.

Fond de carte insuficient.

Elevi cu dotare intelectuala foarte
modesta.

Administrarea deficitara a diversitatii
scolare.

Lipsa cabinetului logopedic sau de
consiliere.

o C(Calitatea procesului de predare-

invatare

Unii elevi nu ating standardele de

performanta.

Aplicarea inca in mica masura a invatarii
centrate pe elev.

Diversificarea insuficientd a metodelor de
evaluare.

Insuficienta dezvoltare a sistemului de

evidenta a progresului elevilor pe
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Actiuni de popularizare a scolii: pliante, intalniri cu
elevii si cu profesorii din scolile generale din zona.
Gestionarea corespunzatoare a conflictelor din
cadrul scolii.

Includerea scolii in programele cu fonduri

europene.

perioada scolarizarii.

Incompleta identificare si solutionare a
problemelor elevilor cu nevoi speciale.

e Management

- Dezvoltarea insuficienta a mijloacelor de

comunicare cu parintii.

OPORTUNITATI

PERICOLE

Dezvoltarea in zona a intreprinderilor mijlocii si mici
si a microintreprinderilor.

Cresterea cererii fortei de munca intr-un spectru
larg pentru domeniile in care scoala pregateste
specialisti.

Valorificarea valentelor parteneriatelor cu diferiti
agenti economici.

Mijloace de comunicare si informare moderna
(internet).

Reconversia profesionald.

Constientizarea cadrelor didactice in legdtura cu
indicatorii de buna practica in raport cu
instrumentele de evaluare.

Implementarea unui program de sprijin a elevilor cu
nevoi speciale.

Popularizarea rezultatelor scolii in oferta

educationala.

Continuarea subfinantgrii invatamantului.
Abandonul scolar datorita inrautatirii
conditiilor materiale ale populatiei
scolare.

Lipsa motivatiei pentru continuarea
studiilor.

Scolarizare non-stimulatoare.
Dezinteresul cadrelor didactice tinere de
a se stabili in localitate.

Scaderea efectivului de elevi din cauza

migratiei si a natalitatii.
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V. ASPECTE CARE NECESITA DEZVOLTARE

Rezultatele autoevaluarii

Concluzii si aspecte care necesita dezvoltare

Resurse umane si materiale.

La nivelul scolii exista preocupadri ce vizeaza
dezvoltarea si intretinerea bazei materiale existente
cu ajutorul atelierului scoala.

Asigurarea posturilor cu cadre didactice calificate
100%.

Propunerea de buget catre administratia locala in
concordanta cu nevoile scolii.

Calitatea procesului de invatare

Majoritatea elevilor dobandesc noi competente
care le permit acestora o adaptare rapida la
schimbdrile apdrute in organizarea muncii.
Atitudinea pozitiva, cooperanta si relatia buna cu
profesorul la majoritatea elevilor.

Folosirea unor game variate de strategii de predare
si invatare pentru a raspunde stilurilor de invatare,
individuale, abilitatilor, culturii si motivarii fiecarui
elev

Folosirea metodelor activ participative.

Planul comun A.J.O.F.M permite consilierea elevilor
si realizarea cursurilor de reconversie profesionala.

Management

Climatul psiho-social in unitate este favorabil.
Relationarea si comunicarea in cadrul scolii este
buna, deciziile sunt acceptate.

Realizarea unor analize periodice si luarea
masurilor de ameliorare ce imbunatatesc
activitatea in scoala.

Evaluarile interne sunt corelate cu cele externe si

se monitorizeaza intreaga activitate de evaluare.

Resurse umane si materiale
Asigurarea ambientului educational in care se
desfasoara activitatea didactica.

Dezvoltarea bazei materiale pentru atelierul
mecanic.

Implicarea mai mare a cadrelor didactice in
gestionarea resurselor.

Calitatea procesului de invatare
Accentuarea calitdtii in toate activitdtile

organizate pentru elevi si cu elevi in vederea
sporirii dimensiunii civice a educatiei oferite de
scoala.

Utilizarea in mai mare masura a invatarii centrate
pe elev.

Infiintarea de ateliere de lucru pentru cadrele
didactice apartinand aceleiasi arii curriculare.
Pentru elevii cu nevoi speciale implementarea
unui ,program de sprijin in invatare”.
Continuarea participarii profesorilor la cursuri de
formare.

Management
Dezvoltarea ideii de echipa.

Implicarea cadrelor didactice in elaborarea
proiectelor de dezvoltare institutionala.
Dezvoltarea parteneriatului parinte-scoala.
Informarea parintilor despre noile orientari in
domeniul educatiei.

Valorificarea in mai mare masura a
parteneriatelor incheiate cu agenti economici.
Tncheierea de contracte de parteneriat cu agenti

economici din zona.
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V1. CONSULTARE, MONITORIZARE, EVALUARE

ORGANIZAREA PROCESULUI DE CONSULTARE PENTRU
ELABORAREA PAS

Pentru elaborarea planului de actiune al scolii au fost consultate si cunoscute urmatoarele

niveluri:
Ministerul Educatiei Nationale;
Planul strategic institutional al ISIBN 2019/2022 ;
Planul Local de Actiune pentru Invatamant (PLAI);
Resursele materiale, umane si financiare ale scolii.

Nivelurile interne si externe consultate faciliteaza eleborarea planurilor strategice pe termen
lung pentru invatamantul profesional si tehnic din Romaéania, avand drept scop asigurarea
corespondentei intre cererea actuald si viitoare de abilitdfi si competente pe piata muncii din
regiunea noastra dar si pentru contextul de politici si dezvoltari la nivel european.

Scoala Profesionala Tarlisua a elaborat PAS in concordanta cu realitatile locale avand ca
tinta atingerea obiectivelor formulate in planul operational.

In elaborarea PAS existi uneori constrangeri deoarece nu existi o informare exacti a
problemelor din retelele externe si interne iar in realitate in invatdmantul roménesc formarea
profesionalad nu este bazata in totalitate pe cerere.

Cu toate neajunsurile existente pe plan regional si local colectivul de elaborare a PAS-ului
din scoala noastrd a Incercat si reusit sa elaboreze un document flexibil si adaptabil la cerintele

locale si regionale.
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ORGANIZAREA ACTIVITATILOR DE MONITORIZARE, EVALUARE SI
ACTUALIZARE PAS

1. Obiective, masuri monitorizate:

1. Dezvoltarea unui sistem de management al calitatii la nivelul scolii prin
formarea unei echipe de management care sa aplice un set coerent de
politici si proceduri pentru asigurarea calitatii

Masurile:

1.1. Monitorizarea frecventei elevilor atat la cursurile teoretice cat si la instruire practica.
1.2. Responsabilizarea parintilor in ce priveste implicarea in procesul instructiv-educativ,
prin incheierea contractelor educationale.

2.1. Monitorizarea pregatirii elevilor pentru examenul de absolvire si Evaluare Nationala.
3.2. Efectuarea de asistente (cel putin doua pe semestru la fiecare cadru didactic).

3.3. Aplicarea planurilor de invdatamant si a programelor scolare in vigoare de catre toate
cadrele didactice.

2. Dezvoltarea capacitatii de management la nivelul unitatii scolare

Masurile:
2.1.Restructurarea si revizuirea componentei consiliului de administratie al scolii
2.2. Adaptarea planului de scolarizare la nevoile comunitatii pentru mentinerea
unitatii de invatamant in sistem
2.3. Diversificarea calificarilor la domeniul mecanica si agricultura si alternarea lor pe ani
scolari

3. Dezvoltarea unei culturi si a unei mentalitati a calitatii la nivelul
intregului personal al scolii

3.1. Evaluarea initiala (nevoile elevilor, sprijinul necesar, stiluri de invatare,
cunostinte, experienta si abilitati anterioare, cerinte de evaluare)

3.2. Realizarea programelor de recuperare si consolidarea cunostintelor si
deprinderilor actionale, in scopul cresterii performantelor si evitarii esecului scolar;

3.3. Aplicarea de chestionare cadrelor didactice, pentru identificarea nevoilor de
dezvoltare profesionala

3.4. Cursuri de formare pentru intreg personalul didactic privind aplicarea
curriculum-ului, a metodelor de invdtare centrata pe elev si a metodelor alternative de
evaluare

3.5. Implementarea metodelor active de invatare si a metodelor alternative de
evaluare

3.6. Adaptarea stilului de predare si a strategiilor la particularitatile si nevoile de
invatare si de comunicare specifice grupurilor de elevi si / sau colectivului cu care se
lucreaza

3.7. Diversificarea si modernizarea strategiilor de predare-invatare, in scopul :
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-stimularii interesului elevilor pentru studiu si pentru discipling;
-incurajarii si aprecierii elevilor pentru participarea directa siactiva la desfasurarea orelor
didactice;
- valorificarii cunostintelor de cultura generala ale elevilor in predarea notiunilor specifice;
-dezvoltarii capacitatii de autoevaluare si interevaluare a performantelor si a atitudinii fata
de profesor si colegi,
- stimularii si valorificarii spiritului competitional si potentialului creativ al elevilor
4. Reducerea numarului de elevi care abandoneaza scoala pe parcursul
nivelului I si ciclului inferior al liceului
4.1. Realizarea unui studiu de caz privind cauzele abandonului scolar
4.2. Imbun3tatirea sistemului de comunicare cu p&rintii
4.3. Intalniri de lucru diriginti-p&rinti-elevi
4.4, Intocmirea unui plan de masuri pentru preintdmpinarea abandonului scolar care are
drept cauza starea materiala precara
4.5. Monitorizarea lunara a absentelor si comunicarea parintilor
5. Obtinerea de finantari pentru elevii aflati in situatie de criza si asigurarea
de asistenta pentru elevii aflati in pericol de abandon
5.1. Dezvoltarea unui parteneriat cu transportatorii care sa asigure transportul elevilor din
mediul rural (de unde fac naveta elevii) la scoala
5.2. Acordarea programului guvernamental Bursei profesionale (pentru elevii din
invatamantul profesional)
5.3. Realizarea unor excursii pentru elevii cu rezultate deosebite si recompensarea lor prin
premii oferite de Consiliul local
5.4. Intocmirea unui plan de mésuri pentru preintdmpinarea abandonului scolar care are
drept cauza starea materiala precara
6. Dezvoltarea competentelor conform SPP, formarea unui cetatean ce
urmeaza sa se integreze cu usurinta in comunitate
6.1. Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare specifice obiectivului
6.2. ldentificarea elevilor cu nevoi special
6.3. Aplicarea chestionarelor prin care se vor stabili pentru toti eleviiscolii, stilurile
individuale de invatare
6.4. Elaborarea si implementarea strategiilor de invatare pentru a raspunde stilurilor
individuale de invatare, nevoilor, abilitatilor si gradului de motivare a fiecarui elev
6.5. Activitati extracurriculare care include dar nu se limiteaza la vizite sau excursii de
documentare, stagii de practica, participare la diferite competitii, activitati destinate
dezvoltarii de retele scolare.
6.6. Programe speciale de pregatire a elevilor in vederea participarii la concursuri si
olimpiade scolare
6.7. Utilizarea de catre cadrele didactice a invatarii centrate pe elev
6.8. Invatarea in conditii de productie (stagii, pregatire practics)
6.9. Implementarea CDL sub form& de proiect
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6.10. Evaluari formative prin instrumente de evaluare elaborate in conformitate cu criteriile
de performanta din SPP

6.11. Elaborare de proiecte pentru examenul de absolvire nivel 3, fundamentate pe
problematica agentilor economici

6.12. Obtinerea certificatelor de competenta de nivel 3 de catre toti absolventii

6.13. Reducerea mediocritatii, cresterea numarului de elevi de nivel mediu

7. Formarea si dezvoltarea abilitatilor si competentelor cadrelor didactice
pentru invatarea centrata pe elev si aplicare acesteia in procesul de
predare-invatare

7.1. Formarea cadrelor didactice noi pentru implementarea eficienta a invatarii centrate pe
elev si pe grupe

7.2. Planificarea activitatilor de invatare pentru promovarea invatari centrate pe elev sau
diferentiata pe grupe

7.3. Sustinerea de lectii demonstrative la nivelul ariilor curriculare

7.4. Realizarea portofoliilor profesor —elev cu modele de strategii de invatare centrate pe
elev

7.5. Promovarea excelentei si performantei in pregdtirea profesionald a elevilor si
profesorilor

7.6. Depistarea elevilor capabili de performanta scolara

7.7. Stabilirea si parcurgerea de programe de pregatire individuala

7.8. Participarea la olimpiade si concursuri scolare

8. Formarea si abilitarea profesorilor diriginti cu privire la orientarea carierei profesionale
a elevilor

8.1. Participarea la cursul de formare al dirigintilor

8.2. Amenajarea cabinetului psihopedagogic si incadrarea scolii cu psihopedagog

8.3. Implicarea dirigintilor in activitati de OSP

8.4. Stabilirea unor parteneriate cu Universitati, AJOFM

8.5. Lectii de dirigintie la agentii economici

8.6. Consiliere elev-parinte privind cresterea interesului acordat procesului instructiv-
educativ si alegerea carierei

8.7. Elaborarea si implementarea unei proceduri de identificare a nevoilor de formare
initiala si continua si adaptarea lor la cerintele pietei muncii

8.8. Elaborarea planului de scolarizare 2019-2020 in corelatie cu cererile pietei muncii si
sustinerea aprobarii in CLD.

8.9. Organizarea unei sesiuni de informare privind abilitatile cheie pentru agenti
economici-parteneri

8.10. Intocmirea unui plan operational pentru activitdti de tranzitie de la scoald la locul de
munca
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9.Dezvoltarea posibilitatilor de informare, comunicare, dotarea unitatii cu
echipamente moderne capabile sa asigure calificarea si formarea continua
9.1. Dotarea cu echipamente IT, conectarea la internet a tuturor cabinetelor

9.2. Dotarea cabinetelor de cultura generala cu dotare minimala

9.3. Infiintare solar pentru practici la clasele de resurse- agricultura

9.4. Infiintare livadd pomi fructiferi

9.5. Infiintare culturi experimentale de porumb pe lotul scolar

9.6. Reabilitarea corpului de cladire C in vederea asigurarii conditiilor optime de studiu
9.7. Achizitionarea unui autoturism pentru scoala de soferi
10. Mentinerea Scolii Profesionale Tarlisua in reteaua scolara restructurata la
nivel judetean, flexibila deschisa spre cerintele angajatorilor

10.1. Fundamentarea corecta a planului de scolarizare pentru fiecare an scolar

10.2. Formarea contiuna si reconversia in functie de necesitati a cadrelor didactice

10.3. Efectuarea practicii comasate la agenti economici, care solicita pregatirea in
domeniile respective, in eventualitatea angajarii absolventilor

10.4. Lectii in conditii de productie, vizite, IP pe parcursul anului scolar la agenti
economici, cand se impune utilizarea bazei materiale a agentului economic

11. Crearea unui sistem dinamic de furnizare de educatie la cerere in sprijinul
indivizilor, agentilor economici si comunitatii locale

11.1. Depistarea nevoilor de educatie la nivel local

11.2. Constituirea grupurilor de formare a adultilor

11.3. Popularizarea ofertei scolii (intalniri la angajatori, intalniri cu posibili cursanti, cu
elevii, mass-media, pliante)

11.4. Pregatirea scolii pentru desfasurarea cursurilor de formare a adultilor

Director,
Forai Mihael-Simion
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