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REGULAMENT DE ORDINE INTERIOARA
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CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul Regulament Intern contine norme privind desfasurarea activitatilor instructiv-
educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor de natura administrativa, financiar-contabile si de
secretariat din cadrul SCOLI PROFESIONALA TARLISUA, fiind elaborat in conformitate cu Legea
educatiei nationale nr.1/2011, cu modificarile si completdrile de ulterioare si in temeiul Hotdrarii
Guvernului nr. 26/2017 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei Nationale, cu
modificarile ulterioare. La elaborarea redulamentului intern se respecta prevederile din Statutul elevului
aprobat prin ordin al ministerului educatiei nationale, cu nr. 4742 din data de 10.08.2016.

Art.2 Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru directori, personalul didactic de
predare, personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi si parinti. Nerespectarea regulamentului de
organizare si functionare al unitdtii de invatdmant constituie abatere si se sanctioneazd conform
prevederilor legale.

Art.3 Proiectul regulamentului de organizare si functionare al SCOLI PROFESIONALA
TARLISUA se poate supune, spre dezbatere, in consiliul reprezentativ al parintilor/asociatiei parintilor,
in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral, la care participa cu drept de vot si personalul
didactic auxiliar si nedidactic.

Art.4 Regulamentului de organizare si functionare, precum si modificarile ulterioare ale acestuia,
se aproba, prin hotarare, de catre consiliul de administratie.

Art.5 Dupa aprobare, regulamentului de organizare si functionare al Scoli Profesionala Tarlisuase
inregistreaza la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unitétii de Tnvatamant, a
parintilor si a elevilor, regulamentului de organizare si functionare al Scoli Profesionala Tarlisuase
afiseaza la avizier. Un exemplar din Regulament va exista la biblioteca scolii putind fi consultat de orice
angajat al scolii, de elevi si de parinti.

Art. 6 Conducerea scolii si profesorii diriginti au obligatia prelucrarii prezentului Regulament
tuturor elevilor si parintilor/tutorii/sustinatori legali ai acestora. Prelucrarea prezentului Regulament catre
personalul didactic auxiliar si nedidacic se va efectua de catre conducerea scolii, pentru personalul de
bazd de catre administrator.

Art. 7 Personalul unitatii de invatamant, pdrintii, tutorii/sustinatorii legali si elevii majori isi vor
asuma prin semnatura, faptul cd au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare si
functionare al scolii.

Art. 8 Regulamentul Intern este adoptat in conformitate cu legislatia in vigoare si nu i se substituie
acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului Regulament nu absolvd personalul scolii, elevii si
parintii/tutorii/reprezentantii legali ai acestora de consecintele Tncalcarii lui.

Art. 9 Regulamentului de organizare si functionare poate fi revizuit anual, in termen de cel mult
30 de zile de la inceputul fiecdrui an scolar. Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si
functionare al scolii se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul scolii.
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Art. 10 Prevederile prezentului Regulament se aplica si personalului angajat temporar, in regim de
cumul sau cu normad incompleta, persoanelor detasate In unitate, studentilor aflati in practica pedagogica
si Indrumatorilor acestora, precum si personalului angajat pentru prestarea de servicii scolii.

CAPITOLUL 11
PERSONALUL DIDACTIC, DIDACTIC AUXILIAR ST NEDIDACTIC

Art. 11 Intregul personal al scolii are obligatia si aibd o vestimentatie decentd, un comportament
responsabil si sa manifeste o tinutd morald demna si profesionald atat in cadrul scolii cat si in afara ei,
astfel incat sa contribuie la mentinerea si dezvoltarea capitalului de imagine al scolii. Este interzis cu
desavarsire orice relatie intima Intre profesori si elevi.

Art. 12 Toate cadrele didactice si auxiliare au datoria de a-si desfasura activitatea profesionala in
raport cu misiunea institutionala din care fac parte In scopul realizarii obiectivelor generale si a celor
specifice prevazute in Planul Managerial de activitati elaborat de conducerea scolii si aprobat de Consiliul
Profesoral. Membrii personalului didactic, auxiliar si nedidacti au obligasia de a-si acorda respect reciproc
si de a colabora in vederea sarcinilor profesionale ce le revin, totodatd au obligatia de a desfasura
activitati In vederea prevenirii si combaterii imbolnavirilor cu SARS-CoV-2.

Art. 13 Toti salariatii scolii au datoria de a se preocupa de conservarea si imbunatatirea bazel
materiale a scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Responsabilii comisiilor
metodice vor desemna persoanele din cadrul catedrelor care vor fi responsabile de pastrarea
laboratoarelor, cabinetelor si a patrimoniului aferent. Salile de clasa vor fi in responsabilitatea directd a
responsabililor de sala numiti de director la inceputul anului, care au obligatia de a recupera de la
colectivele respective contravaloarea daunelor produse.

Art. 14 Este interzis consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolul in incinta
scolii.

Art. 15 Personalului din SCOALA PROFESIONALA TARLISUA fii este interzis si desfasoare
actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia.

Art.16 Personalului din scoala 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sd agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii si/sau colegii.

Art. 17 Personalul scolii are obligatia de a veghea la siguranta elevilor, in incinta scolii, pe
parcursul desfasurarii programului scolar si a activitatilor extracurriculare/extrascolare.

Art. 18 Personalul didactic de la Scoala Profesionald Tarlisua are obligatia de a participa la
activitati de formare continud, in conditiile legii.

Art.19 Se interzice personalului didactic de la SCOALA PROFESIONALA TARLISUA si
conditioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de
avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele
abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art. 20 Tn SCOALA PROFESIONALA TARLISUA se organizeazi permanent, pe durata
desfasurarii cursurilor, serviciul pe scoala al cadrelor didactice. Numarul si atributiile profesorilor de
serviciu se vor stabili in functie de dimensiunea perimetrului scolar, de numarul elevilor si de activitatile
specifice care se organizeaza in scoala.

Art. 21 Totalitatea cadrelor didactice de la SCOALA PROFESIONALA TARLISUA constituie
Consiliul profesoral al scolii. Cadrele didactice au dreptul sa participe la toate sedintele Consiliului
profesoral, obligatia principala fiind de a participa la sedintele Consiliului Profesoral. Absenta nemotivata
de la sedintele la unitatea la care are norma de baza se considera abatere disciplinara.
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Art. 22 Organizarea unor reuniuni cu caracter privat ocazionate de diverse sdrbatori se va desfasura
fara exceptie in afara orelor de curs si va trebui sa aiba aprobarea Consiliului de administratie al Scolii.

Art. 23 Tn cazul in care un membru al personalului scolii nu poate fi prezent la ore din motive
medicale, este de datoria sa sda anunte conducerea scolii la inceputul zilei respective. Neanuntarea in
prealabil a absentei se considera absentd nemotivata. Concediile medicale trebuie aduse la secretariatul
unitatii in termen de maxim 3 zile de la eliberarea acestora de medic.

Art. 24 Cadrele didactice care nu-si desfasoara una sau mai multe ore din lipsa colectivului de elevi
si nu au consemnat absentele in catalog la toti cei absenti, li se va retine din salariu ora/orele astfel
neefectuate. Aceste cadre didactice au obligatia sa rdmana in scoald pe toatd durata programului lor si de a
da o nota in care sd explice cursul evenimentelor.

Art. 25 Personalul didactic are dreptul de a utiliza toate echipamentele din dotare care le sunt
necesare in procesul instructiv-educativ si pentru propia perfectionare cum ar fi: calculatoare, aparatura
audio-video, aparatura de laborator, etc.

Art. 26 Profesorii diriginti au obligatia de a tine evidenta invoirilor medicale si de la parinti Intr-un
dosar special care va sta 1n scoald si va putea fi consultat de catre director, profesorii clasei si/sau parinti
sau reprezentantii legali.

Art. 27 Activitatile extracurriculare/extragcolare pe care profesorul diriginte le organizeaza cu
colectivul de elevi trebuie sa se desfasoare in afara orelor de curs, cu exceptia unor evenimente speciale
care trebuie comunicate si aprobate de Consiliul de administratie si mai apoi de conducerea scolii.

Art. 28 In cazul in care desfasurarea consiliilor profesorale se suprapune cu anumite ore de curs,
profesorii care au ore 1n acel interval de timp au obligatia de a recupera orele pierdute, prezenta la
consiliile profesorale fiind obligatorie.

Art. 29 Nu este permisa intarzierea cadrelor didactice la ora de curs si nici utilizarea telefonului
mobil pe parcursul acesteia. Este interzisa invoirea sau scoaterea de la program a cadrelor didactice. Este
interzisi pardsirea claselor in timpul programului. Intarzierile repetate duc la retinerea din salariu a
orei/orelor respective.

Art. 30 Cadrele didactice sunt obligate sa semneze zilnic condica si sa consemneze titlul lectiei.

Art. 31 Toate cadrele didactice sunt obligate sa aduca analize medicale la data de 1 septembrie al
anului scolar.

Art. 32 Cadrele didactice raspund de corectitudinea mediilor incheiate si de trecerea acestora in
registrul matricol in termenul stabilit de conducerea scolii.

Art. 33 Intreg personalul scolii are obligatia de a-si desfisura activitatea astfel incat si fie aplicate
si promovate normele specifice de asigurare a calitatii Invatamantului preuniversitar.

Art. 34 Nerespectarea prevederilor acestui regulament se considera abatere disciplinard si se
sanctioneaza potrivit Statutului Personalului Didactic.

BIBLIOTECA

Art. 35 Biblioteca face parte integrati din SCOALA PROFESIONALA TARLISUA.

Art. 36 Biblioteca din SCOALA PROFESIONALA TARLISUA contribuie efectiv la formarea
elevilor, alaturi de procesul de predare-invatare.

Art. 37 Biblioteca functioneaza potrivit solicitarilor elevilor si cadrelor didactice.

Art. 38 Bibliotecerul este subordonat directorului scolii.

Art. 39 Biblioteca primeste si imprumuta carti in orice moment din cele 8 ore.

Art. 40 Programul bibliotecarei este intre orele 7:30-15:30.
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Art.41 Bibliotecara anunta noutdtile din bibliotecd sau prezinta anumite carti periodic.

Art. 42 Bibliotacara primeste semnalele de manuale de la edituri, le inregistraza si Intocmeste
situatiile necesare privind comenzile de manuale.

Art. 43 Plecarile din unitate ale bibliotecarei se fac cu avizul conducerii scolii. Se afiseazd pe usa
bibliotecii orele intre care va lipsi, consemnandu-se motivul (cerc pedagogic, concediu medical, concediu
de odihna).

SECRETARIATUL

Art. 44 Secretariatul este subordonat conducerii scolii.

Art. 45 Secretariatul functioneaza pentru elevi, parinti, cadre didactice si alte persoane interesate.

Art. 46 In secretariat nu pot intra mai mult de dou persoane odata.

Art. 47 De la telefonul scolii se vorbeste numai in interes de serviciu.

Art. 48 Condica scolii se scrie numai in cancelarie de cétre serviciul secretariat in dimineata fiecarei
zile de curs.

Art. 49 Secretariatul functioneaza intre orele 7:30-15:30, inclusiv pe perioada vacantelor.

Art. 50 Programul secretariatului se aproba de conducerea scolii si se modifica in functie de
cerintele scolii.

Art. 51 Plecarile din unitate ale secretarelor se face cu aprobarea conducerii scolii.

CONTABILITATE
Art. 52 Biroul contabilitate este subordonat conducerii scolii.
Art. 53 Biroul contabilitate se ocupa de problemele financiare ale scolii.
Art. 54 Programul contabilitatii este intre orele 7:30-15:30
Art. 55 Deplasarile in teren ale administratorului financiar se mentioneaza intr-o condica speciala
sau se comunica directorului scolii.
ADMINISTRATIA
Art. 56 Administratorul scolii este subordonat conducerii scolii.
Art. 57 El raspunde de administrarea scolii, curtii si a bazei materiale a scolii.
Art. 58 Muncitorii calificati sunt subordonati conducerii scolii.
Art. 59 Muncitorii calificati executd lucrari de reparatii la solicitarea conducerii scolii si a
administratorului.
Art. 60 Plecarile din unitate se realizeaza numai cu avizul conducerii scolii.

CAPITOLUL 111
ELEVII
DREPTURILE ELEVILOR

Art. 61 Elevii se bucura de toate drepturile legale si nicio activitate din scoala nu le poate leza
demnitatea sau personalitatea (art. 6-12 din Statutul elevului, n vigoare).

Art. 62 Elevii au dreptul sa opteze, conform legii, pentru tipul si forma de Invatamant pe care o
vor urma si sd aleagd parcursul scolar corespunzator intereselor, pregatirii si competentelor lor,
facand din timp optiunea din oferta cuprinsa in curriculum-ul la decizia scolii.

Art. 63 Elevii beneficiaza de invatamant de stat gratuit.

63.1. Elevii pot beneficia de diferite tipuri de burse: de performanta, de merit, de studiu si de
ajutor social, bursa,, Banii de liceu”, bursa profesionala.
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63.2. Criteriile generale de acordare a burselor se aproba prin ordin al Ministrului Educatiei
Nationale.

63.3. Consiliul Judetean Bistrita-Nasdud, stabileste anual, prin hotarare, cuantumul si numérul
burselor care se acorda din sumele defalcate din unele venituri ale bugetului de stat.

63.4. Criteriile specifice de acordare a tuturor tipurilor de bursa se stabilesc anual, de catre
Consiliul de administratie al Liceului Tehnologic Agricol, in functie de fondurile repartizate si de
rezultatele elevilor.

63.5. Elevii pot beneficia si de bursa pe baza unui contract incheiat cu operatorii economici, cu
alte persoane juridice sau fizice.

Art.64 Elevii pot utiliza gratuit, sub indrumarea profesorilor, pe toata durata studiilor baza
materiald si didacticd de care dispune scoala noastra.

64.1. Elevii au dreptul sa participe la activitatile extracurrilare organizate de scoala noastra
precum si la cele care se desfasoara in cluburile copiilor - activitati care se vor desfasura in afara
orelor de curs.

64.2. Au dreptul la bilete (spectacole, manifestari sportive, transport in comun) cu preturi
reduse.

Art. 65 Elevii din invatamantul obligatoriu primesc gratuit manuale scolare.

65.1. Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sd primeascd premii si recompense pentru
rezultatele deosebite la activitatile curriculare si extracurriculare, precum si pentru atitudine civica
exemplara.

Art. 66 Elevii din invatdmantul preuniversitar beneficiaza de libertatea de informare si de
exprimare.

66.1. La nivelul Scoli Profesionald Tarlisua se constituie Consiliul Elevilor, format din
reprezentanti ai elevilor de la fiecare clasa si functioneaza in baza unui regulament propriu.

66.2. Este garantatd, conform legii, libertatea elevilor de a redacta si difuza revista proprie a
scolii (conform art. 10, litera (f), din Statutul elevului, in vigoare).

Art. 67 Scoala Profesionala Tarlisua este obligat sd asigure elevilor servicii complementare:
consilierea si informarea elevilor de catre cadrele didactice, in cadrul orei de consiliere si orientare,
consiliere in scopul orientdrii profesionale, consilierea psihologica si sociald prin personal de
specialitate.

Art. 68. (1) Statul acorda premii, burse, locuri in tabere si alte asemenea stimulente materiale
elevilor cu performante scolare inalte, precum si celor cu rezultate remarcabile in educatia si
formarea lor profesionala sau in activitati culturale si sportive.

(2) Statul si alti factori interesati sustin financiar activitatile de performantd, de nivel national si
international, ale elevilor.

(3) Statul sustine elevii cu probleme si nevoi sociale, precum si pe aceia cu cerinte educationale
speciale.

Art.69. (1) Elevii beneficiaza de asistenta medicald, psihologica si logopedica gratuita pe toata
perioada scolarizarii.

(2) Elevii au dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, concerte, la spectacolele
de teatru, de opera, de film si alte manifestari culturale si sportive organizate de institutii publice.

(3) Elevii de nationalitate romana din strainatate beneficiaza pe teritoriul Romaniei de gratuitate
la toate manifestarile prevazute la aliniatul (2).
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(4) Ministerul Educatiei Nationale, prin unitatile de invatamant, deconteaza elevilor care nu pot
fi scolarizati in localitatea de domiciliu, cheltuielile de transport, pe baza de abonament, in limita a
50 km., in conformitate cu prevederile legale.

(5) De aceeasi facilitate mentionata la alin. (4) beneficiaza si elevii care locuiesc la internat sau
in gazda carora li se asigura decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 calatorii dus-intors
pe semestru.

Art.70 Calitatea de elev se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul fiecarui an scolar de
catre unitatea de invatamant.

FRECVENTA ELEVILOR

Art. 71 (1) Frecventa elevilor la cursuri este obligatorie.

(2) Nu este permisa invoirea elevilor de la ore cu exceptia cazurilor de participare la diverse
activitati cu specific scolar (olimpiade, concursuri, festivaluri, etc...). In aceste situatii, invoirea se
face de catre conducerea scolii la solicitarea profesorilor care indruma elevii respectivi.

COMPORTAMENTUL ELEVILOR

Art.72 (1) Indiferent de momentul si locul unde se afla, elevii trebuie sa aiba un
comportament civilizat, corect, dovedind prin aceasta ca sunt elevi si respectd numele scolii In care
invatd. Este interzisa orice forma de violenta fizica si verbali intre elevi, atit fata de colegii de
clasa, elevii din alta clasa sau scoala, cat si fata de personalul de predare, didactic-auxiliar si
nedidactic.

(2) Este interzis oricarui elev sd aduca in clasa sau in scoald persoane straine, sa fie asteptati
de alte persoane (cu exceptia membrilor familiei) Tn scoala sau in curtea scolii.

(3) Elevii nu au voie sa aduca in scoald si sa foloseasca niciun fel de sray-uri
lacrimogene/parlizante si orice alte materiale pirotehnice sau de altd natura care ar putea pune in
pericol integritatea fizica a celor din jur.

(4) Relatiile dintre elevi in general, dintre fete si baieti in special, trebuie sd se bazeze pe
respect reciproc, sa se foloseasca un limbaj civilizat si adecvat varstei.

(5) Se interzice introducerea in scoald a materialelor vizuale/auditive care atenteaza la bunele
moravuri.

(6) Se interzice introducerea si utilizarea in cladirea scolii a skateboard-urilor, patinelor cu
role, cartilor de joc, tablelor, etc.....

(7) Se interzice utilizarea telefonului mobil in timpul orelor de curs, al examenelor si al
concursurilor, precum si mentinerea acestuia in stare de activare. Prin exceptie de la aceasta
prevedere, este permisd utilizarea acestora in timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului
didactic, in situatia folosirii lor in procesul educativ sau in situatii de urgentd. Pe parcursul orelor
de curs telefoanele mobile se pistreaza in locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel
incat sd nu deranjeze procesul educativ.

(8) Se interzice pardsirea institutiei in timpul orelor de curs sau in pauze. In cazuri
exceptionale, elevul este obligat sa solicite permisiunea profesorului care preda la ora respectiva,
care 1l poate Tnvoi pe propria raspundere, dar va consemna absenta in catalog.

Profesorul diriginte va motiva absenta numai dupi ce va lua legitura cu familia elevului. In
situatia in care elevul nu are acordul profesorului, va raspune personal de decizia sa si de posibilele
consecinte.
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(9) Se interzice cu desavarsire fumatul, consumul de bauturi alcoolice si droguri.

(10) Se interzice elevilor sa posede sau sa foloseascd orice tip de arma si sa se implice in acte
de violenta sau intimidare.

(11) Elevilor le este interzis sa-si insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin.

(12) Se interzice elevilor sa organizeze in scoald activitati politice si/sau de propaganda
politica, activitdti de prozelitism religios sau ocult, precum si orice fotma de activitate care incalca
normele de conduitd morald si convietuire sociald, care pun in pericol sandtatea, integritatea fizica
sau psihica a elevilor sau a personalului din unitate.

(13) Este interzis elevilor sa distrugd documentele scolare, sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitdtii de nvatamant, sa participe la actiuni de protest, care afecteaza desfasurarea
activitatii de Tnvatdmant sau care afecteaza participarea la programul scolar.

(14) Este interzis elevilor sa inregistreze activitatea didactica; prin exceptie de la aceasta
prevedere, este permisa inregistrarea doar cu acordul cadrului didactic, in cazul Tn care aceasta
activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ.

(15) Este interzis elevilor sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale
explozibile in perimetrul scolii.

(16) Este interzis elevilor sa blocheze cdile de acces in spatiul scolar.

(17) Elevii au obligatia sa utilizeze cu grija manualele scolare primite gratuit si de a le restitui
in stare buna la sfarsitul anului scolar.

(18) Elevii au obligatia sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-l prezinte profesorilor ori de
cate ori este cerut.

TINUTA ELEVILOR

Art. 73 (1) Este obligatoriu ca elevii s aiba o tinutd decenta, curata si ingrijita.

Baietilor le este interzisd purtarea parului lung; este interzisa purtarea cerceilor, bratarilor,
inelelor, pierce-urilor. Fetelor le este interzisa purtarea pierce-urilor, a fustelor scurte (fustele vor
avea cel mult 10 cm. deasupra genunchilor) sau a bluzelor decoltate sau prea scurte, precum si
utilizarea produselor de machiaj. Profesorul care in timpul orelor constatda la unul sau mai multi
elevi o tinutd neconformd cu prevederile actualului Regulament, are obligatia de a intocmi un
referat in baza caruia dirigintele va stabili sanctiunea si va Instiinta familia elevului. Daca abaterea
se repetd elevul va fi sanctionat prin prestarea unei activitati in folosul comunitétii scolare, in afara
orelor de curs.

(2) Este interzis elevilor sa foloseasca insemne si sa poarte imbracaminte neadecvata varstei
si calitatii de elev, specifica grupdrilor rock sataniste, etc....

PASTRAREA BUNURILOR SCOLII

Art.74 (1) Mobilierul din salile de clasa, din laboratoare si cabinete, din sala de sport si
terenul de sport, materialul didactic aflat in dotarea scolii trebuie folosite cu simt de raspundere, sa
fie conservate, reparate si ingrijite, imbogatite.

(2) Elevii care produc daune sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatiaa sa
repare sau sd inlocuiascd (dupd caz) obiectele deteriorate sau sa achite contravaloarea pagubelor
produse. In cazul in care vinovatul nu a fost identificat raspunderea revine colectivului care a
folosit sala de sau echipamentul/materialul respectiv. In cazul repetirii producerii de daune,
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elevul/elevii vor fi sanctionati prin prestarea unei activitati in folosul scolii (muncd in folosul
comunitatii scolare), activitate care se va realiza Tn afara orelor de curs.

(3) Elevii au obligatia de a mentine curatenia in silile de clasa, laboratoare, cabinete, sala de
sport, holuri, grupuri sanitare precum si pe terenul de sport si in curtea scolii.

(4) Elevii care Intarzie returnarea cartilor imprumutate de la biblioteca scolii peste termenul
legal de 10 zile lucratoare, au obligatia de a achizitiona si de a dona bibliotecii o carte din lista
recomandata la nivelul comisiilor metodice ale scolii si afisata la biblioteca.

EXERCITAREA CALITATII DE ELEV. INCETAREA EXERCITARII ACESTEI
CALITATI

Se va urmari respectarea continutului articolelor 112-138; 139-147 din Regulamentul de
organizare si functionare a unitatilor din invatdmantul preuniversitar.

Din continutul acestor articole se vor retine:

1. calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor, prin participarea la toate
activitatile curriculare si extracurriculare existente in programul fiecarei scoli;

2. Evidenta prezentei elevilor se face la fiecare ora de curs de catre cadrele didactice care
consemneaza in catalog absentele;

3. Absentele datorate imbolnavirilor elevilor, bolilor molipsitoare in familie sau altor cazuri
de forta majora, dovedite cu acte legale, sunt considerate motivate.

4. Motivarea absentelor se efectucaza pe baza urmatoarelor acte (cf. art. 102, alin. (4):

e adeverinta medicala eliberata de medicul cabinetului scolar, sau de medicul de familie;

e adeverinta sau certificat medical eliberat de unitatea spitaliceasca, in cazul in care elevul
a fost internat Tn spital;

e cererea sCrisa a parintilor/tutorelui/reprezentantului legal pentru situatii deosebite (fara a
depasi 20 de ore de curs pe semestru/3 zile pe semestru) aprobata de directorul SCOLI
PROFESIONALA TARLISUA;

5. Actele pe baza carora se face motivarea vor fi prezentate in termen de maxim 7 zile
de la reluarea activititii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul diriginte, pe tot parcursul
anului scolar. (coform art. 102, alin.6 din R.O.F.U.1.P, in vigoare).

6. Nerespectarea termenului prevazut la alin.(5) atrage declararea absentelor ca fiind
nemotivate.

7. Toate adeverintele medicale trebuie sd aiba viza cabinetului, care are n evidenta fisele
medicale/carnetele de sanatate ale elevilor.

8. Elevii de la invatamantul de zi cu handicap fizic sau temporar, nedeplasabili, cu boli
cronice grave pot fi scutiti partial sau total de frecventa, beneficiind de indrumarea scolii; scutirea
se acorda la cerere, de directorul scolii, pe baza actelor doveditoare.

9. Elevii si elevele aflati in situatii speciale (cadsatorie, nasterea unui copil, persoane
existente in Ingrijirea elevului, detentie etc.) vor fi sprijinifi sd finalizeze ciclul de invatamant-
cf.art.105.(1) din ROFUIP aprobat prin OM 5079/31.08.2016.

10. Notele obtinute se comunica elevilor (in scris sau verbal) si se trec in documentele de
inregistrare corespunzatoare (catalog, carnet de note, caiete de inregistrare a calificativelor, fisa de
observatie si de apreciere) conform metodologiei elaborate de Serviciul National de Evaluare.

11. La sfarsitul fiecarui semestru dirigintele convoaca Consiliul profesorilor clasei pentru
stabilirea notei la purtare a elevilor In functie de comportarea generala in scoald si in afara acesteia;
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notele la purtare mai mici de 7 se discuta si se aproba in Consiliul profesoral; decizia si motivarea
fiecarei note mai mici de 7 sunt aduse la cunostinta Consiliului profesoral de catre diriginte prin
raport scris.

12. FElevii pot sd nu frecventeze orele de religie. Situatia scolara anuald se incheie fara
disciplina religie.

13. Sunt declarati corigenti elevii care obtin medii sub 5 la unul sau doud obiecte de studiu,
la sfarsit de an scolar;

14. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare obiect de
studiu din planul de invatamant cel putin media anuala 5 iar la purtare, media anuald 6.

15. Elevii amanati medical sau cu situatia neincheiata pe semestrul I isi pot incheia situatia
scolara in primele 4 saptdmani de la reluarea activitatii, in caz contrar vor fi declarati repetenti.

16. Sunt declarati repetenti (conform art.131, alin.1 din R.O.F.U.1.P., in vigoare):

a. elevii care au obtinut medii anuale sub 5,00 la mai mult de doua discipline de
studiu/module care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar;

b. elevii care au obtinut la purtare media anuala sub 6,00 indiferent de mediile obtinute la
obiectele de studiu;

c. elevii corigenti sau amanati care nu se prezintd sau nu promoveaza examenele de
corigentd;

d. elevii care absenteaza motivat peste 120 de zile scolare;

e. elevii exmatriculati cu drept de reinscriere; acestora li se va scrie in documentele scolare
»REPETENT” prin exmatriculare, cu drept de reinscriere in aceeasi unitate de invatdmant sau in
alta unitate de Invatamant” , respectiv ,,fara drept de inscriere in nicio unitate de invatdmant pentru
o perioada de 3 ani”.

17. La examenul de corigentd sunt declarati promovati elevii care obtin, la fiecare obiect, cel
putin media 5,00.

18. Dupa incheierea examenelor de corigenta elevii care nu au promovat la un singur obiect
de invatamant, pot solicita reexaminarea. Aceasta se acorda de catre director, in cazuri justificate, o
singurd data.

19. Cererea de reexaminare se depune la secretariatul scolii, in termen de 24 de ore de la
afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

20. Reexaminarea se desfasoara in termen de 2 zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data Inceperii cursurilor noului an scolar.

21. Comisia de reexaminare se numeste de catre director si este formatd din alte cadre
didactice decat cele care au facut examinarea.

22. Pentru elevii declarati corigenti sau amanati pentru an scolar, examinarea se face din
toatd materia studiatd n anul scolar, conform programei scolare.

23. Pentru elevii amanati pentru un semestru, examinarea in vederea incheierii situatiei
scolare, se face numai din materia acelui semestru.

24. Pentru elevii care sustin examene de diferenta, examinarea se face din materia studiatad in
anul scolar respectiv sau dintr-o parte a acesteia, In functie de situatie.

25. Calitatea de elev inceteaza in conditiile de abandon scolar si odatd cu implinirea varstei
de 18 ani.

26. Incetarea exercitirii calititii de elev se realizeazi la incheierea studiilor din invatimantul
general obligatoriu sau la absolvirea liceului sau a scolii profesionale.
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SANCTIUNI

Art.75 (1) In caz de nerespectare a reglementarilor prezentului Regulament de Ordine
Interioara se vor aplica sanctiuni disciplinare prevazute in din Statutul elevului cu nr.
4742/10.08.2016, art. 16-27.

(2) Pentru abateri disciplinare sanctiunile se vor aplica astfel:

e pentru utilizarea telefonului in timpul orei elevul va fi sanctionat cu mustrare verbala, iar
la repetarea abaterii se vor aplica gradual celelalte sanctiuni prevazute in Statutul elevului, in
vigoare.

e pentru consumul de alcool se aplicd sanctiunea de scadere a notei la purtare.

(3) Elevii vor fi sanctionati in functie de gravitatea faptelor:

Sanctiunile care se pot aplica sunt urmatoarele:
observatia;
avertismentul;
mustrarea scrisd-pentru 10 absente nemotivate;
retragerea temporara sau definitivd a bursei de merit/bani de liceu/bursa profesionala;
eliminarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile;

v" mutarea disciplinara la o clasd paraleld, din aceeasi unitate de invatamant sau la o alta
unitate de invatamant;

v' preavizul de exmatriculare - sanctiunea nu se aplica elevilor din invatimantul
obligatoriu - si se intocmeste pentru elevii care au 20 de absente nemotivate;

v/ exmatricularea-sanctiunea nu se aplica elevilor din invatamantul obligatoriu - sanctiune
aplicabila la cumularea a 40 de absente nemotivate din totalul orelor de curs cumulate pe an
scolar sau cel putin 30% din orele la o singura disciplina.

a) Cu exceptia observatiei si a avertismentului, toate sanctiunile aplicate elevilor sunt
comunicate in scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului major.

b) Cu exceptia observatiei, a avertismentului si a exmatriculdrii, toate sanctiunile sunt

AN N NN

insotite de scaderea notei la purtare.

c) Cu exceptia observatiei si a avertismentului, sanctiunea se consemneaza in catalogul
clasei si in registrul matricol.

Masura complementara privind scaderea notei la purtare asociatd uneia dintre sanctiunile
urmatoare: mustrare scrisd, retragerea temporard/definitiva a bursei, eliminarea de la cursuri pe 0
perioada de 3-5 zile se poate anula dacd elevul sanctionat dovedeste un comportament ireprosabil,
pana la incheierea semestrului/anului scolar. (conform art. 26 din Statutul elevului).

CAPITOLUL IV
CODUL COMPORTAMENTAL AL ELEVILOR de la SCOALA PROFESIONALA
TARLISUA

Pentru buna desfisurare a procesului de instructie si educatie in SCOALA PROFESIONALA
TARLISUA, elevii au urmatoarele indatoriri:

Art.75 TNCEPEREA CURSURILOR:

1. Intrarea elevilor in curtea scolii este permisd numai cu 30 de minute inainte de inceperea
cursurilor, iar in clasd numai odata cu profesorul in perfecta ordine;

11
Scoala Profesionald Tirliua- Regutamentul de Organizane Juternd




2. Dupad intrarea profesorului in clasa, elevii nu mai au acces la lectie, dacat cu aprobarea expresa a
cadrului didactic respectiv;

3. Elevii nu au voie sa stationeze in fata scolii;

4. La intrarea 1n sdlile de curs, elevul are obligatia sa inchida telefoanele mobile si sa le pastreze
Tn cutia special amenajata. (cf. Ordinului nr. 3027/09.01.2018 privind modificarea si completarea
ROFUIP, art. 197, alin. 2)

Art.76 TN TIMPUL ORELOR DE CURS

1. Elevii trebuie sa-si insuseascd temeinic cunostintele predate fiind atenti, disciplinati, sa ia notite
de calitate dupa explicatiile profesorului.

2. Sa ocupe locul in banca, asteptand in liniste profesorul. La intrarea profesorului in clasa, elevii
se vor ridica in picioare $i se vor aseza numai cu incuvintarea profesorului. La sfarsitul orei, se vor
ridica, de asemenea, in picioare si vor pdrasi clasa in ordine, naintea profesorului.

3. In timpul orelor, vor urmiri cu atentie desfisurarea lectiilor, vor raspunde la intrebari numai
cand sunt intrebati, ridicandu-se n picioare.

4. ,Soptitul”’sau copiatul sunt considerate grave abateri si se vor pedepsi ca atare. Conform art.
117, alin. (1), litera d) din R.O.F.U.I.P., in vigoare ,,pentru frauda constatata la evaluarile
scrise, inclusiv la probele scrise in cadrul examenelor organizate la nivelul unititii de
inviatimant, conform prezentului regulament, se acorda nota 1.”

5. Sa pastreze in bund stare avutul scolii, si pastreze curdtenia si ordinea in clasd si in scoald, in
curte si in parcul scolii. Orice stricaciuni vor fi suportate de parintii elevilor care au produs pagube,
iar elevii vor fi sanctionati conform prevederilor Regulamentul de Organizare si Functionare a
Unitatilor de Invatamant Preuniversitar, in vigoare.

6. Este interzis elevilor iesirea sub pretextul folosirii grupurilor sanitare (doar in cazuri justificate).
Profesorul de la clasd este direct rdspunzdtor pentru actiunile elevului petrecute in acest timp.
Grupurile sanitare vor fi folosite doar in pauze.

7. Daca dupa 15 minute de la Inceperea orei, profesorul nu a intrat in clasd, seful clasei va anunta
directorul scolii pentru a rezolva situatia. Elevii vor pastra linistea pentru a nu deranja activitatea
celorlalte clase.

Art.77 iN RECREATIE:

1. Sa iasd 1n ordine din clasd si sa-si petreacd (obligatoriu) timpul destinat recreatiilor in aer liber,
in curtea scolii, fard manifestari ddunatoare lor si colegilor lor.

2. Este interzisa iesirea in strada.

3. Petrecerea recreatiilor in holuri si pe coridoare este permisd doar cind afard este timp
nefavorabil.

4. Circulatia elevilor pe holuri, coridoare si scari se face in mod civilizat numai pe partea dreapta,
atat la intrare cat si la iesire.

5. Nu este permis elevilor sa stea pe pervazurile ferestrelor si sa foloseasca balustradele ca loc de
joaca.

6. Fumatul si consumul de bauturi alcoolice si droguri sunt cu desavarsire interzise, atat in scoald
cat si 1n afara scolii.

7. Resturile de alimente consumate in timpul recreatiilor si hartiile nefolosite se vor pune in
cosurile existente 1n acest scop in fiecare clasd si curte.

8. Elevii sunt obligati ca in timpul recreatiilor sa nu alerge pe coridoare si scari, s nu tipe, sd nu se
imbranceasca si sa intre in clasa la primul semnal al soneriei, iar la al doilea semnal sa se gasesca in
banci, asteptand in liniste intrarea profesorului.
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9. Este interzis jocul cu bulgari de zapada.

Art.78 TERMINAREA CURSURILOR:

1. Inainte de parasirea clasei elevii sunt obligati si lase clasa in perfectd stare de curitenie si
ordine.

2. Elevii vor parasi clasa in liniste, fard sa alerge, sa se bata, sa tipe si sa tranteasca usile.

3. Parasirea scolii se face imediat dupa terminarea ultimei ore de curs pentru a da posibilitatea
personalului de ingrijire sa faca aerisirea si curatenia claselor.

Art.79 PURTAREA TN AFARA SCOLII:

1. Elevii sunt datori s aiba o purtare cuviinciosa pe strada si in orice loc s-ar gasi.

2. Salutul este obligatoriu.

3. Este oprita frecventarea spectacolelor nepermise varstei.

4. Elevii sunt datori sd vorbeasca frumos, sd se poarte politicos cu cei mai 1n varsta decat ei si chiar
si cu cel mai mici, sa fie gata sa dea ajutor batranilor, bolnavilor si invalizilor.

5. Sarespecte regimul zilnic de munca stabilit de scoald, pregatindu-se temeinic pentru lectii.

6. Sa aiba o atitudine corecta in vizite, plimbari, In cadrul activitatilor practice din scoald si din
afara ei.

Art. 80 ALTE INDATORIRI:

1. Elevii au datoria sa respecte onoarea clasei si a scolii din care fac parte, sa tind la demnitatea de
elev.

2. Toti elevii, de la cei mici pana la cei mari, se vor respecta si stima reciproc. Trebuie sa ia parte
activd la viata colectivului clasei din care fac parte si sd-i combatd pe cei care nu se supun
indatoririlor de elev si incalca disciplina scolara.

CAPITOLUL V
STANDARDE DE COMPORTAMENT PENTRU ELEVI IN TIMPUL
PROGRAMULUI

Art.81 Consiliul profesoral al Scoli Profesionala Tarlisua a elaborat si aprobat urmatorul Cod de
comportament al elevilor.

Elevii Scoli Profesionali Tarlisua au urmitoarele obligatii:

1. Sa respecte legile tarii, regulamentul scolar si Regulamentul de ordine interioara:
Sanctiuni:

e observatia individuala;

e mustrarea in fata Consiliului profesoral;

¢ Instiintarea pdrintilor despre abaterea savarsitd;

e sesizarea organelor de politie in cazul abaterilor deosebit de grave.

2. Sa aiba o comportare civilizata atat in scoala, cat si in afara ei:

Sanctiuni:

e mustrarea in fata clasei;

e mustrarea in careul elevilor;

e mustrarea scrisd cu avizarea parintilor;

e climinarea de la cursuri pe o perioada de 3-5 zile si executarea altor muncii in scoala;
e mutarea disciplinard temporara sau definitiva Intr-o alta clasa paralela.

3. Sa aiba o tinuta vestimentara decenta, fara bijuterii si alte insemne:

Sanctiuni:

13
Scoala Profesionald Tirliua- Regutamentul de Organizane Juternd




e observatia individuala;

e mustrarea in fata clasei;

e invitarea parintilor la scoald pentru a-l observa direct;

e mustrarea scrisa cu sesizarea familiei.

4. Sa frecventeze zilnic toate orele si sa nu intre in clasa dupa profesor:

Sanctiuni:

e laontarziere, avertizarea elevilor,

e la 5 intarzieri, dirigintele anunta parintii,

¢ la 10 absente nemotivate se scade un punct la purtare (conform art. 27, din Statutul elevului)

e la 40 de absente nemotivate, dirigintele instiinteaza parintii in scris in vederea elimindrii pe o
perioada de 3-5 zile in invatdmantul obligatoriu,

e |a 40 de absente nemotivate cumulate pe un an scolar, elevii din invatamantul neobligatoriu,
vor f1 exmatriculati.

5. Sa nu distruga documente scolare (cataloage, carnete de elev, etc...):

Sanctiuni:

e mustrarea in fata Consiliului profesoral;

¢ invitarea parintilor la scoald pentru a analiza gravitatea faptei;

e scaderea notei la purtare sub 6.

6. Sa nu deterioreze bunurile din baza materiala a scolii:

Sanctiuni:

e repararea sau inlocuirea tuturor obiectelor deteriorate,

e 1n cazul in care vinovatul nu se decopera, recuperarea pagubei se face prin contributia colectiva
a elevilor clasei,

e muncd in folosul scolii de la 2-4 ore: varuit peretii mazgaliti, vopsit mobilier zgariat, etc.

7. Sa pastreze curatenia in silile de clasa, pe culoare si in curtea scolii:

Sanctiuni:

e petntru aducerea si spargerea semintelor in incinta scolii: 4 ore de munca in folosul scolii:
adunat de hartii si alte resturi, maturat in clase sau pe holuri;

e aruncarea hartiilor si altor resturi alimentare: 3 ore de munca in folosul scolii: adunat de hartii si
alte resturi, maturat in clase sau pe holuri;

e pentru recidiva, scaderea notei la purtare cu 2 puncte.

8. Sa nu foloseasca limbaj sau gesturi vulgare in raporturile cu profesorii, secretarele,
personalul nedidactic sau cu ceilalti elevi ai scolii:

Sanctiuni:

e pentru vorbit in ord, mustrarea in fata clasei;

e pentru vorbit si deranjarea colegilor, 2 ore de munca in folosul scolii;

e pentru nerespectarea profesorilor si a personalului administrativ, scaderea notei la purtare de la 1
la 3 puncte;

¢ pentru dezordine si conflicte in ore si in pauze, 4 ore de munca 1n folosul scolii.

9. Sa nu fumeze si sa nu consume bauturi alcoolice/droguri:

Sanctiuni:

e pentru fumat in incinta scolii, scaderea notei la purtare de la 1 la 3 puncte insotita de prestarea,
in afara orelor de curs, unor activitati in folosul scolii;
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e pentru consumul de bauturi alcoolice, invitarea parintilor la scoald pentru a se analiza gravitatea
faptei;

e pentru consumul de droguri, anuntarea parintilor si a organelor competente.

10. Sa nu aduca in scoala persoane striine in vederea ,,reglirii unor conturi” si care, prin
atitudinea lor, sa produca dezordini, conflicte sau stricaciuni:

Sanctiuni:

e mustrarea in fata clasei;

e anuntarea in scris a parintilor;

e scdderea notei la purtare cu 2 puncte.

11. Sa nu posede si sa nu difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic:

Sanctiuni:

e confiscarea materialelor;

e comunicarea in scris parintilor;

¢ 1n caz de reciciva, scaderea notei la purtare cu 2 puncte.

12. Sa utilizeze cu grija manualele scolare primite si alte carti imprumutate de la biblioteca:
Sanctiuni:

e obsrvatia individuald;

e mustrarea in fata clasei;

e pentru predarea manualului deteriorat, scaderea notei la purtare cu 1 punct;

e pentru pierderea manualului, plata pretului integral/achizitionarea unuia nou;

e pentru pierdearea cartilor de la bibliotecd, plata pretului multiplicat de 3 ori/achizitionarea lor.
13. Sa poarte asupra lor carnetul de elev si sa-l prezinte profesorilor pentru consemnarea
notelor, precum si parintilor pentru informare:

Sanctiuni:

e neprezentarea carnetului, mustrare 1n fata clasei,

e pentru recidiva, mustrare scrisa;

e pentru modificari in carnet, scaderea notei la purtare cu 2 puncte.

14. Sa cunoasca si sa respecte regulile de circulatie si cele cu privire la apararea sanataitii,
normele de tehnica securitatii muncii, de prevenire si de stingere a incendiilor, cele de
protectie civila si de protectia mediului.

CAPITOLUL VI
OBLIGATIILE PROFESORULUI DE SERVICIU PE SCOALA

Art. 89 Profesorul de serviciu pe scoala vine cu 15 minute Tnaintea inceperii cursurilor de pe tura
sa si pleacd ultimul din scoala dupa evacuarea tuturor elevilor.

Art. 90 Profesorul de serviciu verificd existenta cataloagelor si rdspunde de securitatea lor pe toata
durata turei sale. La sfarsitul zilei, profesorul de serviciu completeaza procesul verbal in care
consemneaza evenimentele deosebite petrecute in timpul serviciului. Orice profesor care foloseste
un catalog Tn afara orelor sale de curs are obligatia de a aduce la cunostinta profesorului de serviciu
acest fapt, precum si perioada de timp cat va retine catalogul respectiv.

Art. 91 Profesorul de serviciu verifica prezenta si intrarea la timp la ore a profesorilor si aduce la
cunostinta directiunii eventualele absente. In lipsa directorului, profesorul de serviciu ia masuri
pentru acoperirea orelor respective.
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Art. 92 Profesorul de serviciu controleaza prezenta la post si ia masurile necesare in cazul aparitiei
unor abateri disciplinare ale elevilor si, in cazuri grave, anunta conducerea scolii.

Art. 93 Profesorul de serviciu raspunde de ordinea si disciplina In scoald in timpul pauzelor si
semnaleazd conducerii scolii prezenta persoanelor strdine, precum si eventualele evenimente
deosebite care se petrec pe perioada desfasurarii serviciului sau.

Art. 94 Profesorul de serviciu verifica prin sondaj, in pauze, daca salile de clasd sunt bine
intretinute.

Art. 95 Profesorul de serviciu supravegheaza elevii in vederea respectarii Regulamentului de
Organizare si Functionare a Unititilor de Invatimant Preuniversitar si a Regulamentului de Ordine
Interioara. La sfarsitul perioadei de activitate, scrie procesul-verbal in caietul cu procese-verbale, in
care consemneaza evenimentele petrecute pe timpul serviciului sau.

CAPITOLUL VII
SECURITATEA iN INTERIORUL SCOLII

Art. 96 Accesul persoanelor si autovehiculelor in incinta scolii se face numai prin locurile special
destinate acestui scop, pentru a permite organizarea supravegherii acestora la intrarea si iesirea din
perimetrul scolii. Este permis numai accesul autovehiculelor personalului scolii, a autovehiculelor
care apartin salvarii, pompierilor, politiei, salubrizarii sau jandarmeriei, precum si a celor care
asigurd interventia operativd pentru remedierea unor defectiuni ale retelelor interioare (electrice,
gaz, apa, telefonie, etc.) sau a celor care aprovizioneaza unitatea noasta scolard cu materialele
contractate.

Art. 97 Accesul parintilor este permis in baza verificarii identitatii acestora la punctul de intrare in
scoala si control, unde se va afla si registrul in care se vor nota: numele si prenumele, seria si
numarul actului de identitate, motivul accesului in institutie.

Art. 98 Accesul altor persoane este permis numai dupa obtinerea aprobdrii profesorului de serviciu
sau a conducerii unitatii de invatamant, pe baza ecusonului care atesta calitatea de invitat/vizitator
al acestora; ecusoanele se pastreaza si se elibereazd de la punctul de control dupa efectuarea
procedurilor de identificare, inregistrare si control de catre personalul de paza. Ecusoanele vor fi
purtate la vedere pe toata perioada sederii in scoald si se restituie la plecare.

Art. 99 Personalul de paza are obligatia de a tine o evidenta riguroasa a persoanelor strdine unitatii
de invatamant, care intra in perimetrul scolii si de a consemna in registrul corespunzator datelor de
identificare si scopul vizitei.

Art. 100 Este interzis accesul in institutie a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau
a celor turbulente, precum si a celor care au intentia vadita de a deranja ordinea si linistea publica.
De asemenea, se interzice intrarea persoanelor straine insotite de cdini, precum si a persoanelor
care detin arme, obiecte contondente, substante toxice, exploziv-pirotehnice, iritante-lacrimogene
sau usor inflamabile. Este interzisa introducerea publicatiilor cu caracter obscen sau agitator, a
stupefiantelor, a bauturilor si a tigarilor. Se interzice comercializarea acestor produse in perimetrul
scolii sau Tn imediata apropiere a acesteia.

Art.101 Personalul de paza si cadrele didactice au obligatia sd supravegheze comportamentul
vizitatorilor si sd verifice sdlile in care acestia sunt invitati, pentru a nu fi lasate sau abandonate
obiecte care prin continutul lor pot produce evenimente deosebite.

Art. 102 In situatia organizrii sedintelor cu parintii sau a unor intruniri cu caracter comemorativ,
educativ, cultural, sportiv, etc. prevazute a se desfasura in incinta scolii, conducerea scolii alaturi de
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organizator va asigura intocmirea si transmiterea la punctul de control a tabelelor nominale cu
persoanele invitate sa participe la aceste manifestari, iar la baza lor va fi permis accesul, dupa
efectuarea verificarii identitatii persoanelor nominalizate.

Art. 103 programul scolii, precum si programul de audiente la nivelul diferitelor departamente se
stabileste semestrial de catre conducerea unitatii de invatdmant si se afiseaza la punctul de control.
Art. 104 Elevii pot parasi unitatea de invatamant conform normelor mentionate anterior.

Art. 105 Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii, cladirea scolii va fi incuiata de catre
personalul de paza din turd, dupa ce 1n prealabil s-a verificat daca au fost respectate masurile legale
ce se impun Tmpotriva incendiilor, pentru asigurarea securitatii si protectiei imobilului.

Art. 106 Personalul de paza este obligat sd cunoasca si sa respecte indatoririle ce ii revin conform
fisei postului, fiind direct rdspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor
incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii in perimetrul scolii.

CAPITOLUL VIII
COMISIILE CONSTITUITE LA NIVELUL
SCOLI PROFESIONALA TARLISUA

Art.107 Comisiile isi desfdsoard activitatea pe baza unor planuri de munca anuale si semestriale
supuse aprobarii Consiliului de administratie inaintea inceperii cursurilor.

Art. 108 Fiecare comisie va avea 0 mapa care va contine:

e dosarul de procese verbale;

e structura comisiei;

e regulament propriu de functionare al comisie;

e alte acte normative privind activitatea comisie;

e planurile de activitate;

e alte materiale.

Mapa este pastrata si administrata de responsabilul comisie.

Art. 109 Procesele verbale intocmite la fiecare sedintd vor consemna ordinea de zi, absentele
motivate sau nemotivate, hotararile adoptate si vor fi semnate de cei prezenti.

CAPITOLUL IX
PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV

9.(1) Procesul de invitimant. Standardele procesului de invatamant.

Art.110 In cadrul procesului de invatimant, cadrele didactice exerciti asupra elevilor, in mod
congtient si sistematic, un ansamblu de actiuni pentru formarea personalitdtii acestora in
concordanti cu cerintele idealului educational prevazut de Legea Invitamantului.

Tn procesul instructiv-educativ rolul conducitor il are cadrul didactic care conduce acest proces
potrivit obiectivelor activitatii, aplicate diferentiat in functie de contextul acestora. In procesul
instructiv-educativ cadrul didactic interactioneaza si conlucreaza cu elevii.

Predarea este activitatea profesorului de comuncare a cunostintelor, de organizare, coordonare
si stimulare a activitdtii elevilor in vederea asigurarii unui cadru adecvat formadrii personalitatii
acestora. Invitarea inglobeaza totalitatea actiunilor pe care trebuie si le intreprindd elevul in
procesul de invatamant.
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Art. 111 Procesul instructiv-educativ se realizeaza prin activitati curriculare (lectii, lucrari de
laborator) si extracurriculare (cercuri, formatii artistice, echipe sportive, etc.).

Art. 112 In invitimant se urmireste realizarea competentelor disciplinare, a capacitatilor
metodologice si a atitudinilor. Competentele disciplinare constau in capacititi de munca
intelectuala, proprii unei gandiri sistematice si in capacitdti de munca intelectuald, proprii unei
gandiri sistematice si in capacitati de comunicare. Atitudini fundamentale constau in
comportamente necesare integrarii in activitatea socio-economica in formarea de atitudini fata de
propria persoana si societate.

9. (2) Structura anului scolar.

Art. 113 Este cea stabilitd de M.E.N. in fiecare an scolar.

Art. 114 Deschiderea cursurilor se face Th mod festiv pe baza unui program special, Tn prima zi a
anului scolar. Disciplina este asigurata de profesorii diriginti (acestia sunt obligati sd insoteasca
clasa sau sa desemneze un inlocuitor).

Art. 115 Incheierea cursurilor se marcheaza prin festivitatea de premiere a elevilor merituosi, prilej
cu care se atribuie diplome si premii eleviloe clasati pe primele locuri in clasele respective si
mentiuni celor care care s-au distins in diferite ocazii. Premiile se acorda conform Regulamentului
de Organizare si Functionare a Unitatilor de Invatamant Preuniversitar si al art. 13 din Statutul
elevului. Dirigintii propun premii speciale si mentiuni, care se aproba in comisia educativa.
Dirigintii claselor asigura completarea (scrierea) diplomelor. Festivitatea de premiere se
organizeazd dupad un program stabilit de Consiliul de administratie si de comisia educativd din
SCOALA PROFESIONALA TARLISUA. Elevilor premiati care nu se prezinti la festivitatea de
premiere le vor fi transmise diplomele, iar premiile vor fi retinute la scoald. la festivitatea de
premiera este obligatorie prezenta dirigintilor (care Tnmaneazd diplomele) si a cadrelor didactice
(care iInmaneaza mentiunile acordate). Dirigintii asigurd totodata disciplina pe timpul festivitatii
consemnind eventualele abateri ale elvilor.

Art. 116 In cazuri de epidemii, calamitati naturale sau conditii improprii desfisurarii activitatii,
Consiliul de administratie al Scoli Profesionala Tarlisua suspendd cursurile cu aprobarea
Inspectoratului Scolar Judetean Bistrita-Nasdud. In astfel de situatii, Consiliul de administratie al
Scoli Profesionald Tarlisua va stabili masuri de parcurgere integrald a programei scolare pana la
sfarsitul anului scolar. Aceste masuri se aproba de Consiliul profesoral.

9. (3) Programul scolar. Orarul scolar.

Art. 117 Orele de incepere si incheiere a cursurilor se aprobd de Cosiliul de administratie la
propunerea directorului si a comisiei de orar.

Art. 118 Durata orelor de curs este de 50 minute, iar a pauzelor de 10 minute. Pauza mare, de 20
de minute, se acorda dupa a doua ora de curs din programul antemeridian, daca programul zilei
permite.

In zilele de incheiere a semestrelor sau cu ocazia unor festivititi, Consiliul de administratie poate
aproba reducerea duratei orelor de curs (dar nu mai putin de 40 de minute) si a pauzelor, pentru a se
asigura astfel timpul necesar acestor festivitdti sau pentru Consiliul profesoral.

Art.119 Orarul scolii se intocmeste de comisia de orar si se aproba in Consiliul de administratie.
Art. 120 Activititile extracurriculare (pregatirea suplimentard, cercurile, activitatile cultural-
artistice, sportive, etc.) se desfasoard in afara orarului scolii, exceptdndu-se situatiile deosebite
aprobate de director. Conducatorii acestor activitati le vor consemna zilnic in condica de prezenta.
Organizarea si evidenta acestor activitdti revine catedrelor si Consiliului pentru curriculum.
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Art. 121 Ordinea si disciplina se asigura de cadrele didactice, personalul auxiliar, profesorii de
serviciu si de catre conducerea liceului. Indiferent de motiv se interzice scoaterea elevilor de la
orele de curs.

Solicitarile cluburilor sportive pentru participare la programe de pregdtire sau competintii se depun
la secretariat cu 5 zile lucratoare Tnainte si se supun aprobdrii directorului.

9. (4) Planuri cadru de invatamant. Programe. Manuale scolare.

Art. 122 Intraga activitate desfasurati de profesori cu elevii la clasi se realizeazi pe baza
cunoasterii temeinice si respectdrii obligatorii a prevederilor planurilor cadru si programelor
scolare, aprobate de M.E.N. (pentru orele din trunchiul comun) si a optiunilor elevilor pe baza
ofertei scolii (pentru disciplinele optionale). Catedrele au obligatia de a elabora programele pentru
disciplinele optionale pentru anul scolar viitor si a obtine aprobarea 1.S.J. B.-N. pand pe 1
septembrie a fiecarui an scolar.

Art. 123 Respectarea numarului de ore pentru fiecare disciplina (de trunchi comun sau optional), a
continutului programelor, si parcurgerea integrald si ritmica a materiei sunt obligatorii pentru toti
profesorii. Nerespectarea acestor cerinte, predarea la un nivel scazut sau la un nivel ce depaseste
prevederilor Statutului personalului didactic.

Art. 124 Materia de studiu prevazutd in programele scolare se repartizeazd pe lectii prin
planificérile curriculare anuale si semestriale care se intocmesc de profesori pentru fiecare obiect si
clasa inaintea Inceperii cursurilor. Stuctura planificarilor este stabilitd de fiecare catedrd. Semestrial
se intocmeste planificarea calendaristica, pe teme/lectii si ore. Planificarile se definitiveaza in
plenul catedrei si sunt aprobate de seful de catedrd. Un exemplar din planificarea curriculara si un
exemplar din planificarea calendaristicd se depun la mapa catedrei. Seful de catedra verifica lunar
stadiul parcurgerii programei.

Art. 125 In scoal si la ora se vor utiliza numai manualele aprobate de M.E.N.

Art. 126 Clasele nou constituite vor avea efectivul prevazut in Regulamentul de functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar.

9. (5) Evaluarea rezultatelor elevilor.

Art. 127 Evaluarea se face ritmic conform metodologiei stabilite de Serviciul National de Evaluare
si Examinare respectandu-se prevederile art. 112-147 din Regulamentul de functionare a unitatilor
de invatamant preuniversitar n vigoare.

1. Numarul de note acordate semestrial fiecarui elev, la fiecare disciplina de studiu, exclusiv nota
de la lucrarea scrisd semestriald (tezd), trebuie sa fie cel putin egal cu numérul saptimanal de ore
de curs prevazut in planul de invatamant. Fac exceptie disciplinele cu o ord de curs pe sdptamana,
la care numérul minim de note este de doua.

2. In cazul curriculumului organizat modular, numarul de note acordate semestrial trebuie si fie
corelat cu numarul de ore alocat fiecarui modul in planul de Invatimant, precum si cu structura
modulului, de regula, o nota la un numar de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la
un modul este de doua.

3. Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin o nota in plus fatd de numarul de note
prevazute la alin. (1), ultima notd fiind acordata, de regula, in ultimele doua saptamani ale
semestrului.
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CAPITOLUL X
RELATIILE SCOLII

Art. 128 SCOALA PROFESIONALA TARLISUA se afld sub suordinea I.S.J. Bistrita-Nasaud.
Responsabilitatea mentinerii unei relatii permanente cu 1.S.J. revine directiunii scolii, sefilor
comisiilor metodice si tuturor cadrelor didactice desemnate de scoala in acest scop.
Parintii-Regulamentul Comitetului de parinti pe scoala

Art. 129 La inceputul fiecarui an scolar, in termen de 2 saptdmani, dirigintii claselor au obligatia de
a desfasura Adunari generale ale parintilor elevilor in scopul constituirii Comitetelor de parinti pe
clase. Comitetele de parinti pe clase se aleg prin vot, cu majoritate simpla, si sunt constituite din 3
membri: presedintele comitetului de parinti pe clasa si 2 membrii. Adundrile generale ale parintilor
pe clase se intrunesc, de regula, semestrial (in primele 2 saptamani ale semestrului). Comitetului de
parinti pe clase se intrunesc de cate ori este cazul la solicitarea presedintelui sau a dirigintelui.

Art. 130 Adunarea generald a Comitetelor de parinti se intruneste semestrial, Tn prima lund a
semestrului. Tn Adunarea generala de la inceputul anului de la inceputul anului scolar, convocati de
directorul unitatii scolare, se alege Consiliul reprezentativ al parintilor, format din 7-9 membri
(presedinte, 2 vicepresedinte, 4-5 membri).

Art. 131 Presedintele Consiliului reprezentativ al parintilor este reprezentantul parintilor in
Consiliul de Administrasie al Scolii.

Art. 132 Activitatea Consiliului de parinti se consemneaza intr-un registru special.

Art. 133 Comitetele de parinti si Consiliul reprezentativ al parintilor au urmatoarele
atributii:

e sprijind conducerea unitatii de invatamant in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale;

e sprijind dirigintii in activitatea instructiv-educativd, imbunatatirea frecventei, consilierea si
orientarea socio-profesionala a elevilor;

e conlucreaza cu organizatiile guvernamentale si non-guvernamentale pe probleme specifice;

e sprijind organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor si a actiunilor extracurriculare;

¢ au initiative si se implica in imbundtatirea conditiilor de studiu in scoal;

e atrag persoane fizice si juridice, care prin contributii materiale sau financiare pot sustine
programe de modernizare a bazei materiale din scoala;

e pot propune clasei alte optiuni decét cele prevazute in oferta scolii dacd sunt in concordanti cu
proiectul de dezvoltare institutionala al scolii si cu cererile ,,pietei” pana in luna martie a fiecarui
an,;

e sprijind scoala In derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului si a
violentei in mediul scolar;

e promoveaza imaginea scolii in comunitatea locala.

Art. 134 Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.
Art. 135 Activitatea Consiliului consultativ se desfiasoarape baza unui program semestrial si a unui
buget de venituri si cheltuieli anual (defalcat pe semestre) propus de Consiliul consultativ si
aprobat de Adunarea generala.

20
Scoala Profesionald Tirliua- Regutamentul de Organizane Juternd




Relatii cu alte institutii si cu publicul.

Art. 136 Scoala noastrd intretine relatii cu autoritatile locale, judetene, politia si alte institutii
guvernamentale si neguvernamentale. Reprezentantii scolii in relatiile cu comunitatea locala,
organizatiile guvernamentale si non-guvernamentale sunt directorii sau cadrele didactice didactice
desemnate.

Art. 137 Directorul scolii planifica, in 2 saptdmani de la inceputul anului scolar, programul de
audiente si relatii cu publicul.

Art. 138 Cererile, reclamatiile si sesizarile se inregistreaza in registrul de intrdri/iesiri. Sesizarile si
reclamatiile se indosariaza intr-un dosar special. Reclamatiile si sesizarile anonime nu se iau in
considerare. Solicitantii vor primi raspuns in termen de o luna.

CAPITOLUL Xl
DISPOZITII FINALE

Art. 139 Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat
derularii examenelor/evaluarilor nationale.

Art. 140 In unitatea de invitimant, fumatul este strict interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art. 141 In unitatea de invataimant se asigura dreptul fundamental la invatitura si este interzisa
orice forma de discriminare a elevilor si a personalului din unitate.

Art. 142 Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta consiliului profesoral din s
avizat de catre C.A. din data de , datd cu care intra in vigoare.

Art. 143 Prezentul regulament va fi adus la cunostinta elevilor si a parintilor, tutorelui sau
reprezentantilor legali ai acestora.

Art. 144 Prezentul regulament este Tnregistrat in registrul de intrari-iesiri cu

Art. 145 La data intrarii in vigoare a prezentului regulament, orice dispozitie contrard se abroga.

Presedinte C.P.,
prof. Forai Mihael-Simion
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